~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N.° 46/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 92953/2020

PREAMBULO

O Municipio de Olimpia, com sede na Praga Rui Barbosa, 54, Centro, nesta cidade e
comarca de Olimpia, Estado de S&o Paulo torna publico que se acha aberta, licitacao
na modalidade PREGAO ELETRONICO N.° 46/2020, do tipo menor preco do lote,
através do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095, objetivando a CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE RECEPGAO, CONTROLE,
OPERAGAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE OLIMPIA/SP, sob o regime de empreitada por
preco unitario, ressaltando-se que esta modalidade de licitagdo enseja potencialidade
de proposta mais vantajosa para a Administracdo, justificada, plenamente, a
necessidade da aquisicado desses materiais e em conformidade com as disposi¢cdes
deste Edital e respectivos anexos que sera regido pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de
julho de 2002 e o Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, e
subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, com as
alteragdes posteriores, Lei Federal Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006,
Decreto Municipal n° 7.402, de 27 de fevereiro de 2019 e demais normas
regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacbes deste instrumento convocatorio e
anexos, que dele fazem parte integrante.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 08h30min do dia 22 de abril de 2020 até as
08h30min do dia 06 de maio de 2020.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 08h30min do dia 06 de maio de 2020.

INiICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09 horas do dia 06 de maio de
2020.

TEMPO DE DURAGAO DA SESSAO DE LANCES: minimo de 15 (quinze) minutos,
até a abertura da prorrogacao automatica.

SITE: https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095
Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessado publica
observarado, obrigatoriamente, o horario do sistema eletrénico, cujo relégio é parte

integrante da tela do site.

Na hipotese de queda de energia por parte da Prefeitura, ou qualquer outro evento que
impossibilite a exibicdo da pagina, também por parte da Prefeitura, ndo permitindo o
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encaminhamento das propostas e/ou abertura dessas propostas e/ou o processamento
dos lances, a fase do Pregdo que ndo se processou, ficara prorrogada
automaticamente para o 1° dia util posterior, respeitando o respectivo horario da fase
nao realizada, ou outra data e horario a ser comunicada a todos os interessados.

O Pregéo sera conduzido pelo Pregoeiro, designado na Portaria n.° 49.968 de 09 de
dezembro de 2019.

1-DO OBJETO

1.1 - A presente licitagdo tem por objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE RECEPGAO, CONTROLE, OPERAGAO E
FISCALIZAGAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE OLIMPIA/SP, conforme especificacbes
constantes nos anexos que integram este Edital.

1.2 - Os servicos deverao atender especificagdes técnicas definidas nas normas e
padroes brasileiros.

1.3 - Os proponentes deverao apresentar cotagao para todos os itens do lote em que
forem participar, elaborando conforme Anexo |, sob pena de desclassificagao.

2 - DA PARTICIPAGAO

2.1. - Poderao participar desta licitagdo as empresas que satisfagam as condigdes do
edital cujo ramo de atividade seja pertinente ao objeto.

2.2 - E vedada a participacdo de empresas: concordatarias, facultada a participacdo de
empresa que esteja em recuperacao judicial, mediante apresentagéo, durante a fase de
habilitagdo, do Plano de Recuperacédo ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, nos termos da Sumula 50 do TCE; que estiverem declaradas inidoneas
para licitar ou contratar com os 6rgaos da Administragdo Publica; que estiverem
impedidas ou suspensas de licitar com a Prefeitura Municipal de Olimpia; que
estiverem sob processo falimentar; as reunidas em consércio; e demais casos previstos
na legislacéo que rege este processo.

2.3. Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante, em
cada pregéo eletrénico.

2.4 - Nao poderao participar direta ou indiretamente da licitagdo, servidor ou dirigente
de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, e demais casos
conforme o artigo 9° da Lei Federal n°. 8666/93.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Serao previamente credenciados, perante o provedor do sistema eletrénico, a
autoridade competente do 6rgao promotor da licitagdo, o Pregoeiro e os licitantes que
participam do Pregao eletrbnico.

3.2 - Para acesso ao sistema eletrénico os interessados deverédo credenciar-se pelo
site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095 (acessar "cadastro de fornecedor"), em até 24
(vinte e quatro) horas antes da abertura do Pregédo, preenchendo os dados solicitados
e aguardando a validag&o por parte do Municipio.

3.3 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicado de chave de identificacdo e de senha
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico.

3.4 - A chave de identificagdo e a senha poderdo ser utilizadas em qualquer Pregdo
eletrénico, para o qual o interessado esteja credenciado, salvo quando canceladas por
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solicitagdo do credenciado ou em virtude de seu descredenciamento pelo 6rgao
promotor da licitagao.

3.5 - A perda da senha, a quebra de sigilo ou o desligamento de qualquer pessoa da
empresa que possuia a senha de participacido, devera ser comunicado imediatamente
pelo licitante ao provedor do sistema para o bloqueio de acesso.

3.6 - O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transagcdo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao promotor da licitagdo qualquer
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

3.7 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal
do licitante ou seu representante legal e a presung¢ao de sua capacidade técnica para a
realizacao das transagdes inerentes ao Pregéo Eletrénico.

3.8 - O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances.

3.9 - Incumbira, ainda, ao licitante, acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico
durante a sessdo publica do Pregéao, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
Pregoeiro ou pelo sistema ou de sua desconexao.

3.10 - As informagdes complementares para credenciamento poderao ser obtidas pelo
telefone (17) 3279-3274, no setor de Apoio a Licitagdo e Contratos.

4 - DAS PROPOSTAS

4.1 - O preenchimento das propostas comerciais sera efetuado exclusivamente através
do site https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095, quando devera ser selecionado o Pregéo
desejado.

4.2 - As propostas de precos devem, obrigatoriamente, preencher os seguintes
requisitos e atender aos padrdes abaixo estabelecidos:

4.2.1 - Prego cotado de forma unitaria (com aproximagao de, no maximo, duas casas

decimais), com indicagao das unidades citadas neste edital. O prego ofertado devera
conter toda a carga tributaria necessaria, todos os encargos sociais, transporte, seguro,
alimentacdo, hospedagem, equipamentos de trabalho e seguranga, lucro e outras
despesas que houverem para o cumprimento do objeto licitado;

4.2.3 - Prazo de validade da proposta que nao podera ser inferior a 90 (noventa) dias,
contados a partir da data de entrega das propostas e excluidos os prazos recursais
previstos na legislagdo em vigor;

4.2.4 — Os servicos serao realizados mediante expedi¢cao de Ordens de Servigos, com

indicacao dos locais, periodos de prestacado dos servigos, e quantidades.

4.2.5 - O prazo para atendimento das Ordens de Servigo sera de 03 (trés) dias a partir
da data do recebimento das mesmas.

4.2.6 - Os locais onde deverao ser realizados os servigos serao conforme os subitens
4.51,4.5.2,4.5.3,4.5.4,4.5.5, 4.5.6 e 4.5.7 constatantes no Anexo | deste edital.

4.2.6.1 — VISITA TECNICA
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4.2.6.1.1 - As licitantes, caso julguem necessario, poderao efetuar
“VISITA TECNICA”, sendo que a mesma devera ser efetuada pelo responsavel
credenciado pela empresa, devidamente identificado.

4.2.6.1.2 - A visita deve ser previamente agendada, com no minimo 24
horas de antecedéncia, pelo e-mail mdaroz@olimpia.sp.gov.br, e o interessado deve
aguardar e-mail confirmando data e hora do agendamento.

4.2.6.1.3 - Serdo expressamente proibidas visitas de um mesmo
responsavel credenciado para mais de uma empresa.

4.3 - A empresa licitante vencedora ficara obrigada a refazer, as suas expensas, 0s
servicos que forem recusados, sendo que o ato do recebimento ndo importara na sua
aceitacdo. Independentemente da aceitacdo, a licitante vencedora GARANTIRA a
qualidade de cada servico, obrigando-se a refazer aquele que estiver em desacordo.
4.4 - As demais condi¢bes comerciais da proposta, como especificagdo do objeto,
quantidade, unidade de fornecimento, condi¢des de contratagcdo, fornecimento e
recebimento, local(is), forma e prazo de entrega, e garantia minima, estabelecidas pelo
Edital, ficam tacitamente aceitas pela licitante, no ato de envio de sua proposta
comercial.

4.5 - E vedado ao licitante inserir qualquer elemento que possa identifica-lo,
importando sua desclassificagao da proposta, sem prejuizo das sangoes previstas
neste edital.

4.6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

4.6.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera:

4.6.1.1. Encaminhar a proposta de preco adequada ao ultimo lance;

4.6.1.2. Encaminhar planilha de composicdo de pregcos dos postos, bem como do
acordo/Convengao/Dissidio coletivo da categoria envolvida na prestagao dos servigos sob
pena de desclassificagao.

4.6.1.3. As planilhas solicitadas nos subitens 4.6.1.1 e 4.6.1.2 deverao ser encaminhadas
para o e-mail: editais@olimpia.sp.gov.br, no prazo estipulado em sessdo pelo
pregoeiro.

4.6.1.4 — O valor langado no item “salario” da Memoria de Calculo — Resumo n&o podera
ser inferior ao piso salarial da categoria, informado na convencgéo apresentada.

4.6.1.5 — O Licitante ofertante do menor prego devera apresentar justificativas por escrito,
e encaminha-las através do e-mail: editais@olimpia.sp.gov.br, quando solicitada pelo
pregoeiro, memorias de calculo detalhadas nos moldes do CADTERC para salarios e
encargos, beneficios, uniformes/EPIs, BDI e outros.

4.6.2. Se o licitante deixar de encaminhar os documentos constantes nos subitens
4.6.1.1. e 4.6.1.2., os pregos da proposta serdo considerados inaceitaveis.

4.6.3. Apdés o recebimento dos documentos do licitante ofertante do menor preco, o
Pregoeiro analisara toda a documentacao apresentada, e examinar a aceitabilidade do
menor prego, decidindo motivadamente a respeito.
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4.6.4. O Pregoeiro podera, a qualquer momento, solicitar aos licitantes esclarecimentos
que julgar necessarios.

4.6.5. Como critério de sua aceitabilidade, sera verificada a compatibilidade dos precos
ofertados com os precos de insumos e salarios praticados pelo mercado, considerados os
respectivos encargos sociais e Beneficios e Despesas Indiretas (BDI).

4.6.6. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, passara o Pregoeiro ao julgamento
da habilitagdo, conforme o item 6 deste Edital.

4.6.7. Se a oferta nao for aceitavel, o Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacao,
examinara a oferta subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira
sobre a sua aceitabilidade e assim sucessivamente, até a apuragdao de uma oferta
aceitavel, passando entédo a fase de habilitagao.

5 - DO ENVIO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

5.1 - As propostas comerciais deverao ser enviadas através do site https://e-
licita.olimpia.sp.gov.br:8095, obedecendo as datas e horas estabelecidas no
preambulo deste Edital.

5.2 - Com o preenchimento da proposta em formulario eletrénico e com a manifestagao
em campo proéprio do sistema, fica acertado que o licitante tem pleno conhecimento e
atende as especificagbes do edital, bem como que atende as exigéncias de habilitagcdo
e demais condi¢cdes da proposta comercial, previstas neste Edital, sob pena de sujeigao
as penalidades cabiveis.

5.3 - Enquanto ndo procedida a abertura do Pregédo, sera admitido o cancelamento de
eventual proposta enviada antecipadamente, sendo que somente sera aceita a ultima
proposta enviada.

6 - DAS CONDICOES DE HABILITACAO
6.1 - Da habilitacdo: Para fins de participagdo no presente certame, sera exigido a
apresentacao dos seguintes documentos:

6.1.1 - HABILITACAO JURIDICA

6.1.1.1 - Atos constitutivos, Estatuto ou Contrato Social, em vigor, devidamente
registrado na forma da lei;

6.1.1.2 - No caso de sociedade por acdes e sociedades comerciais, os documentos
deverao ser apresentados acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores;

6.1.1.3 - Registro comercial, no caso de empresa individual, perante a Junta Comercial,
da sede ou domicilio da Licitante;

6.1.1.4 - No caso de sociedades civis, inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de
documentos de elei¢cao de seus administradores;

6.1.1.5 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgédo competente, quando a atividade assim o exigir;

6.1.2 - OUTRAS DECLARAGOES/DOCUMENTAGCAO
6.1.2.1 - Declaragdao de que ndo possui em seu quadro de pessoal atuando em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer
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trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (CFB, Art. 7°, inciso XXXIII, c/c a Lei n°® 9.854/99);

6.1.2.2 - Declaragao impressa em papel timbrado e subscrita pelo representante legal
da licitante, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar
com a administragao.

6.1.2.3 - Declaragao preenchida em papel timbrado da licitante e assinada por seu(s)
representante(s) legal(is), de que cumpre com as normas relativas a saude e
seguranga no trabalho dos seus funcionarios, especialmente as relativas a NR-5, NR-7,
NR-9.

6.1.2.4 - Declaragao de que apresentara garantia de 5% (cinco por cento) do valor
total do contrato, caso seja a vencedora do certame, numa das modalidades previstas
no artigo 56, da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

6.1.3 - QUALIFICAGCAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1 - Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extra judicial expedida
pelo distribuidor da sede da licitante, com prazo de vigéncia de no maximo 90 dias.
6.1.3.1.1 - Na hipotese da apresentacdo de certiddo positiva, a licitante devera
demonstrar seu Plano de Recuperagao, ja homologado pelo juizo competente e em
pleno vigor, apto a comprovar sua viabilidade econédmico-financeira.

6.1.4 - QUALIFICAGAO TECNICA
6.1.4.1 - Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel,
com o objeto desta licitagao, por meio de apresentagdo de um ou mais atestado(s) e/ou
declaracédo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m) a prestagao anterior dos
servigos objeto da licitagdo ou similares/compativeis, contendo no minimo 45 posigoes
(postos) de controle, operagao e fiscalizagao de portaria e edificios, por pelo
menos 03 (trés) meses, e 63 posigoes (postos) de recepcao, por pelo menos 03
(trés) meses, uma vez que os servigos prestados pela empresa vencedora sera
composto de 90 posigao (postos) de controle, operacéo e fiscalizagdo de portaria e
edificios e 126 posig¢ao (postos) de recepgao, e o contrato sera de 06 (seis) meses.

6.1.41.1 - O(s) atestado(s) ou declaragdo(bes) de capacidade técnica
devera(ao) se referir a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica
principal e/ou secundaria, especificada no contrato social, devidamente registrado na
junta comercial competente, bem como no cadastro de Pessoas Juridicas da Receita
Federal do Brasil — RFB.

6.1.4.1.2 - Os periodos concomitantes serdo computados uma unica vez.

6.1.4.1.3 - Para a comprovagao de tempo, poderdo ser aceitos copias de
contratos ou outros documentos idoneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

6.1.4.1.4 - As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as
informagdes necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados de capacidade
técnica apresentados.

6.1.5 - REGULARIDADE FISCAL E PREVIDENCIARIA

6.1.5.1 - Certificado de Registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ),
expedido pela Receita Federal ou no Cadastro de Pessoas Fisicas da mesma entidade
(CPF), se a empresa ¢ individual;

6.1.5.2 - Certificado de Regularidade de Situagéo - CRS, relativo ao FGTS, emitido pela
Caixa Econémica Federal;
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6.1.5.3 - Certidao Conjunta Negativa ou Positiva, com efeito, de Negativa de débitos
relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

6.1.5.4 - Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se
houver, da sede da licitante pertinente ao seu ramo de atividade;

6.1.5.5 - Certiddo Negativa ou Positiva, com efeito, de Negativa de Tributos do
Municipio (MOBILIARIO), da sede da LICITANTE.

6.1.5.6 - Certidao Negativa ou Positiva, com efeito, de Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT).

6.1.5.7 - Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual, da sede ou do
domicilio do licitante, relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao.

7 - DISPOSIGCOES GERAIS DA HABILITAGAO

7.1 - A comprovagao da habilitacdo sera feita por consulta ao Certificado de Registro
Cadastral — CRC, para participar de licitagbes junto a Prefeitura do Municipio da
Estancia Turistica de Olimpia/SP, no ramo de atividade compativel com o objeto do
certame, o qual devera ser apresentado atualizado.

7.2 - Os documentos apresentados no Item 6 deste instrumento convocatorio, que n&o
estejam regularizados do Cadastro de Fornecedores deste Municipio, e que ndo seja
possivel a comprovacédo de sua autenticidade através de meio eletrénico deverao ser
apresentados por qualquer processo de copia devidamente autenticado por tabelido de
notas ou por funcionario responsavel pelo cadastro, os quais, depois de examinados e
rubricados pelo Pregoeiro, serdo anexados ao processo desta licitagao.

7.3 - Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a
Administragdo aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de apresentagao das propostas.

7.4 - Os documentos exigidos para habilitagcdo deverdo ser do mesmo CNPJ do
estabelecimento da licitante cadastrado no portal "e-LICITAOLIMPIA" que efetivamente
ird executar o objeto da presente licitacdo, sob pena de inabilitagdo da licitante no
certame.

7.5 - Se o licitante cadastrado no portal "e-LICITAOLIMPIA" for a matriz, todos os
documentos deverao estar em nome da matriz, e se o cadastro for da filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8 - DO PROCESSAMENTO DO PREGAO

8.1 - Ap6s a abertura eletrbnica das propostas, no horario previsto neste Edital, o
Pregoeiro iniciara a sessdo publica do Pregdo Eletrbnico, com a divulgagdo das
propostas de pregos recebidas, sem a identificagdo das proponentes.

8.2 - As propostas comerciais serdao analisadas para verificagdo do atendimento das
condicbdes estabelecidas neste Edital, podendo ser permitido ao(s) licitante(s) sanear
falhas formais relativas a proposta, na prépria sessdo, saneamento esse que nao
podera alterar o preco, o produto ofertado, bem como comprometer a seguranga desta
licitacao.
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8.21 - Se o0 Pregoeiro constatar que esta(@do) ausente(s) informacgao(des)
fundamental(is) para a classificacdo da proposta, mesmo apds a aplicagdo do
saneamento previsto neste item, essa sera desclassificada do certame.

8.3 - Apds a abertura das propostas, o Pregoeiro convidara as licitantes classificadas a
apresentarem lances, pelo sistema, observado o horario fixado e as regras de
aceitacao.

8.4 - Durante a sessao publica, as licitantes poderdo acompanhar, em tempo real,
todas as mensagens trocadas no "chat" do sistema, conhecer valor e horario do menor
lance registrado e apresentado pelas demais licitantes, ndo sendo identificada a
detentora do lance.

8.4.1 - Apds o inicio da sessdo de lances, a comunicagcdo entre Pregoeiro e licitante
somente se dara pelo "chat".

8.5 - E vedado as licitantes, estabelecer comunicagées entre si através do "chat" do
sistema, em qualquer fase da licitagao.

8.6 - Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores
a proposta de menor preco, ou em valores distintos e decrescentes inferiores ao do
ultimo valor apresentado pela prépria licitante ofertante, observado o horario fixado e as
regras estabelecidas neste Edital.

8.7 - Serao aceitos dois ou mais lances de igual valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema eletrénico para fins de ordenagéo.
8.8 - Durante o transcurso da sessao publica os licitantes serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do detentor do lance,
tanto pelos licitantes, quanto pelo Municipio.

8.9 - A etapa de lances da sessdo publica, prevista neste Edital, sera encerrada
mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo pregoeiro através do
sistema eletronico aos licitantes, apés o que transcorrera periodo de prorrogagao
automatica pelo sistema, visando a continuidade da disputa, quando houver lance
admissivel ofertado nos ultimos 03 (trés) minutos nos sucessivos periodos de
prorrogacao automatica.

8.10 - Nao havendo novos lances ofertados nas condicdes estabelecidas no subitem 8.9,
a duragdo da prorrogacao encerrar-se-a, automaticamente, quando atingido o terceiro
minuto contado a partir do registro no sistema, da ultima prorrogagdo automatica para o
item.

9 - DO JULGAMENTO E DOS RECURSOS

9.1 - O julgamento sera feito levando-se em conta o MENOR PRECO GLOBAL
ofertado para o lote.

9.2. - Se houver equivaléncia dos valores das propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte, que assim se identificarem no sistema
eletrénico, quando realizarem o primeiro acesso a este processo licitatorio, prevalecera
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo sistema eletrénico.

9.2.1 - Entende-se por equivaléncia dos valores das propostas as que apresentarem
igual valor, respeitada a ordem de classificagao.
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9.2.2 - Encerrada a fase de recebimento de lances e estabelecida a classificacao, o
Pregoeiro podera negociar, pelo sistema eletrdnico, diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor, com vistas a obtengdo de melhor prego, bem
como decidir sobre a aceitacdo de sua proposta.

9.2.3 - A aceitabilidade sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentagcdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgéo
licitante, que sera juntada aos autos por ocasido do julgamento.

9.2.4 - Quando comparecer uma unica licitante ao Pregdo, ou houver uma unica
proposta valida, é prerrogativa do Pregoeiro conduzir o procedimento ou, depois de
analisadas as limitagdes do mercado, e outros aspectos pertinentes, inclusive quanto a
precos, optar pela repeticdo de nova licitagdo, sem prejuizo para o Municipio, ou,
ainda, optar pelo ato de suspender o Pregéao.

9.2.5 - Sendo aceitavel a oferta de menor prego, o sistema informara quem é a licitante
da melhor oferta e essa devera comprovar sua situagao de regularidade, por meio das
condi¢des de habilitagdo previstas no Item 6 deste Edital, no prazo de até 30 (trinta)
minutos, através do préprio sistema eletrénico, ou por e-mail, este ultimo modo, desde
que autorizado pelo Pregoeiro no "chat".

9.2.6 - O Pregoeiro verificara os dados e informagbes do autor da oferta aceita,
constantes do Cadastro de Fornecedores da Prefeitura da Estancia Turistica de
Olimpia.

9.2.7 - Caso os dados e informacdes constantes no Cadastro de Fornecedores nao
atendam os requisitos estabelecidos no item 6 do edital, o pregoeiro verificara a
possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissdes ou falhas efetuadas mediante
consultas efetuadas por outros meios eletrbnicos habeis de informagdes. Esta
verificacao sera certificada pelo Pregoeiro na ata de sessao publica, devendo ser
anexados aos autos os documentos obtidos por meio eletrénico, salvo impossibilidade
devidamente certificada e justificada.

9.2.8 - A licitante podera suprir eventuais omissdes ou sanear falhas relativas ao
cumprimento dos requisitos e condigcbes de habilitagdo estabelecidos neste edital
mediante a apresentacdo de documentos, através do sistema eletronico, ou por correio
eletrénico, sendo este autorizado pelo pregoeiro no chat do sistema, desde que os
envie no curso da propria sessdo publica e antes de ser proferida decisdo sobre a
habilitacao.

9.2.9 - A administragdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos habeis de informagdes, no momento da verificagdo a que se refere o
subitem 9.2.7, ou dos meios para a transmissdo de cépias de documentos a que se
refere a alinea 9.2.18, ambas deste ltem 9, ressalvada a indisponibilidade de seus
proprios meios. Na hipétese de ocorrerem essas indisponibilidades e/ou ndo sendo
supridas ou saneadas as eventuais omissdes ou falhas, na forma prevista na alineas
9.2.7 € 9.2.8, a licitante sera inabilitada, mediante decisdo motivada.

9.2.10 - Os documentos apresentados que nao estejam regularizados do Cadastro de
Fornecedores deste Municipio, ou que nao seja possivel a comprovagdo de sua
autenticidade através de meio eletrbnico deverao ser apresentados por qualquer
processo de copia devidamente autenticado por tabelido de notas ou por funcionario
responsavel pelo cadastro, os quais, depois de examinados e rubricados pelo
Pregoeiro, serdo anexados ao processo desta licitagao.

9.2.11 - Os originais ou copias autenticadas deverao ser enviados para a Rua Nove de
Julho, n.° 1054 - Centro - Olimpia-SP - CEP 15400-085 — Setor de Apoio a Licitagao e
Contratos, identificando o envelope por meio do numero do Pregao, no prazo de até 02
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(dois) dias uteis, contados do encerramento da sessao publica, sob pena de invalidade
do respectivo ato de habilitagdo e aplicagao das penalidades cabiveis.

9.2.12 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista
das microempresas e empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério desta Prefeitura, para a
regularizagcao da documentagdo com emissao de certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativas.

9.2.13 - A nao regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior
implicara na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes legais,
procedendo-se a convocagao dos licitantes para, em sesséo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatorio.

9.2.14 - Se a proposta de menor prego nao for aceitavel ou se o licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente, verificando a
sua aceitabilidade e procedera a verificagao das condi¢cdes habilitatorias do licitante, na
ordem de classificagao, no prazo definido neste Edital, até a apuragdao de uma proposta
que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor, com a
adjudicagao do objeto da licitagao.

9.2.15 - Na situagéo a que se refere o item anterior, o Pregoeiro podera negociar com o
licitante com vistas a obtengao de melhor preco.

9.2.16 - Apds ser declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, pelo
préprio sistema, pelo prazo de 05 (cinco) minutos, imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para
apresentacao das razdes de recurso.

9.2.17 - Interposto qualquer recurso, os demais licitantes serdo imediatamente
notificados, pelo sistema eletrénico, para conhecimento das razbes recursais e
eventual apresentacdo de contra- razdes recursais, no prazo legal, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

9.2.18 - Se no decorrer do prazo para interposicdo de recurso a(s) empresa(s) que
manifestou(aram) a intengcdo de recorrer, desistir(lem) dessa interposicao, todos os
demais licitantes serdo notificados e a licitagéo tera seu prosseguimento com os atos
subsequentes.

9.2.19 - Os procedimentos para interposi¢cao de recurso, compreendida a manifestagao
prévia e motivada do licitante e o encaminhamento das razbes e de eventuais
contrarrazdées pelos demais licitantes, deverdo ser realizadas no ambito do sistema
eletrénico.

9.2.20 - A indicacdo do lance vencedor, a classificagcdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessao publica do Pregao constarao de ata divulgada
no sistema eletrénico, sendo que essa ata estara disponivel no site.

9.2.21- O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo.

9.2.22 - O deferimento do pedido do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

9.2.23 - A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante quanto a intengcéo de
recorrer importara a decadéncia do direito de interpor recurso e viabilizara a
adjudicacao do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao licitante vencedor, caso esse
cumpra as exigéncias de habilitagdo solicitadas neste Edital, mediante publicagéo
desse ato de adjudicacao junto a Imprensa Oficial.

9.2.24 - Na hipotese de haver eventuais recursos, decididos esses e constatada a
regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente fara a adjudicacao do
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objeto da licitagao ao licitante vencedor, mediante publicacdo desse ato de adjudicagao
junto a Imprensa Oficial.

9.2.25 - O resultado de eventuais recursos sera divulgado mediante disposi¢cao no site
do https://e-licita.olimpia.sp.gov.br:8095.

9.2.26 - Homologada a licitagdo pela autoridade competente, o adjudicatario sera
convocado para firmar a contratacdo, conforme condi¢cdes definidas neste Edital.

9.2.27 - O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias
julgadas necessarias a analise das propostas e da documentagéo, devendo as licitantes
atender as solicitagdes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
convocagao.

10 - DO PRAZO CONTRATUAL E REAJUSTAMENTO

10.1 — O prazo de execugao contratual sera de 06 (seis) meses contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses.

10.2 - O preco sera fixo e irreajustavel em todo o periodo da vigéncia contratual, exceto
a ocorréncia das possibilidades previstas no art. 65, Il, “d” da Lei Federal n° 8.666, de
21 de Junho de 1993.

10.2.1 - Havendo prorrogagao do contrato, o prego podera ser reajustado a partir do
13° (décimo terceiro) més, de acordo com a variacdo do indice de Pregos ao
Consumidor - IPCA, mediante solicitacdo da licitante, e em conformidade com a
legislacdo em vigor, tomando-se por base o indice vigente no més da apresentagédo da
proposta em relagdo ao do més do reajustamento devido.

11 - DA CONTRATACAO

11.1 - Homologado o processo sera(ao) convocada(s) a(s) vencedora(s) para, dentro
do prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificagao,
assinar o contrato, cuja minuta integra esse Edital, sob pena de decair do direito ao
contrato, podendo, ainda, sujeitar-se as penalidades previstas neste edital.

11.2 - O prazo de convocagao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Comissado Municipal de Licitagdes.

11.3 - Para instruir a formalizagdo do contrato, o fornecedor devera apresentar, prova
de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico (FGTS), prova de regularidade para com a Fazenda Federal,
Estadual, Municipal e Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, sob pena de decair do direito a formalizagéo o Contrato.

11.4 - Se as certiddes anteriormente apresentadas para habilitagdo ou constantes do
cadastro estiverem dentro do prazo de validade, o fornecedor ficara dispensado da
apresentacao das mesmas.

11.5 - Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo apresentar a situagao regular de que trata o subitem 11.3, ou se recusar
a assinar o contrato, serdo convocadas as demais licitantes classificadas, para
retomada da sessdo publica do Pregédo, com vistas a celebragdo da contratagao,
podendo a Administragcéo optar pela repeticdo da licitacéo.

11.6 - Essa nova sessdo sera realizada apos divulgagdo do aviso que ocorrera por
publicacao no site, no Diario Oficial do Estado e do municipio.

11.7 - Na sesséo, respeitada a ordem de classificacdo, observar-se-d0 as disposi¢coes
do ltem 9, deste Edital.
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11.8 - Os quantitativos totais expressos no Anexo | sdo estimativos e representam
previsdes desta Municipalidade para as compras durante o prazo de 9 (nove) meses.
11.10 - Constituem motivos para o cancelamento do contrato as situac¢des referidas
nos artigos 77 e 78 da Lei Federal n. 8.666/93.

12 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 - A empresa vencedora devera atender as especificagdes técnicas dos servigos de
acordo com este termo de referéncia, e também assumir inteira responsabilidade pela
qualidade, e conformidade dos mesmos, nas condigdes exigidas em edital, no
instrumento contratual e na legislacdo que regulamenta a matéria.

12.2 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Contratante,
a usuarios participantes ou a terceiros, em razdo de agado ou omissdo dolosa ou
culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras cominacdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.

12.3 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes
do objeto, em que se verificarem vicios, defeitos, ou incorregcbes resultantes dos
produtos empregados ou da execugao de servigos.

12.4 - Manter durante toda a execugcdo do objeto, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas em
Edital e em seus Anexos.

12.5 - Executar todos os servicos com mao-de-obra qualificada, devendo a Contratada
cumprir com todas as normas técnicas da ABNT, relativas aos processos de fabricacao,
objetos do presente Termo, no que couber.

12.6 - Encaminhar laudos e demais informag¢des requisitadas pelo Contratante,
inclusive referentes ao planejamento da producdo e atendimento aos pedidos
decorrentes da contratagao.

12.7 - Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servicos avencados se realizem
com profissionalismo e perfeigao, dentro dos parametros das normas competentes.
12.8 - Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e cracha de identificacédo, de
uso obrigatdrio durante a execucao dos Servicos.

12.8.1 - Manter, durante o servico nas dependéncias do Contratante, seus
empregados asseados e com aparéncia adequada, devidamente uniformizados,
portando, a altura do peito, identificagdo com seu nome, funcdo e o nome da
Contratada, nao sendo admitidos uniformes incompletos, sujos ou com mau aspecto.
12.9 - Manter pessoa responsavel pela empresa para que durante a execuc¢ao do
contrato possa supervisionar o andamento das atividades e solucionar problemas se
necessario.

12.10 - Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de
empregadora, sem qualquer solidariedade do Municipio de Olimpia.
12.11 - Cumprir a legislacdo trabalhista, previdenciaria e social.
12.12 - Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugao dos servigos
sem interrupgao.
12.13 - Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos relacionados, sem os
quais nao serdao encaminhadas para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;
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b) Comprovantes de recolhimento do e INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;

c) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n°® 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

f) Prova de quitacdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante do documento fiscal apresentado, a ser emitida
pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos
valores referentes tanto a remuneragcédo mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso,
contendo o nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

g) Espelho da folha de pagamento dos empregados a servico do municipio,
especifica deste contrato;

h) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, aos empregados da CONTRATADA que prestem os
servigos objeto do presente contrato;

i) Planilha discriminada com o controle de frequéncia dos profissionais.

12.14 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas seus
empregados em atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades;

12.15 - Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as
normas relativas a seguranga dos locais onde serdo executados os servigos.

12.16 - Apresentar copia autenticada do ato constitutivo sempre que houver alteragao;
12.17 - Iniciar, imediatamente apds o recebimento de autorizagdo do Contratante, a
prestacado dos servigos, no tempo previsto, informando, em tempo habil, qualquer moti-
vo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servigo conforme o estabelecido.
12.18 - Comunicar ao fiscal do contrato todas as ocorréncias anormais verificadas na
execucao dos servigcos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e as
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos.

12.19 - Apresentar, antes do inicio das atividades a serem realizadas nas dependén-
cias do Contratante, a relagdo nominal dos profissionais, com dados pessoais de identi-
ficagdo, enderecos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho, mantendo-a
rigorosamente atualizada, se for o caso. A critério do Contratante, podem ser, ainda,
solicitados documentos complementares, tais como: documentacdo comprobatoria de
idoneidade e de qualificagao profissional dos profissionais que trabalhardo nas depen-
déncias do Contratante, Carteira Profissional, Carteira de Saude e ficha individual com-
pleta, na qual constarao todos os elementos necessarios a perfeita identificacao de
cada profissional. Apresentar, quando solicitado, comprovantes de pagamentos de be-
neficios e Encargos Sociais e Trabalhistas.

12.20 - Comunicar ao Contratante, com antecedéncia, a substituicdo de qualquer mem-
bro da equipe durante a execugao dos servicos, se for o caso.

12.21 - Selecionar e treinar rigorosamente seus empregados, observando qualidades
como polidez, ética, discricdo e aparéncia, ficando a Contratada, para todos os efeitos
legais e administrativos, responsavel perante o Contratante e terceiros pelos atos e
omissodes por eles praticados no desempenho de suas fungdes.
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12.22 - Assumir de forma integral e ilimitada a vinculagao trabalhista exclusiva dos seus
empregados no desempenho dos servigos objeto deste contrato, respondendo por todo
e qualquer 6nus suportado pelo Contratante decorrente de eventual condenagdo em
demanda trabalhista proposta por seus empregados, autorizando, desde ja, a retengéo
dos valores correspondentes aos créditos existentes deste contrato.

12.23 - Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclarecimen-
tos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagdes se obriga prontamente a
atender, designando um representante ou preposto com poderes para tratar com o
Contratante.

12.24 - Instruir a mao de obra que venha a prestar servicos nas dependéncias do Con-
tratante ou que venha a manter contato direto com seus servidores ou prestadores de
servigos quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto do Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas.

12.25 - Permitir ao Contratante a fiscalizacao, a vistoria dos servigcos e 0 acesso as de-
pendéncias de prestagao dos servigos, bem como prestar, quando solicitadas, informa-
¢bes visando ao bom andamento dos servigos.

12.26 - Providenciar, imediatamente apds o recebimento de solicitacdo do Contratante,
o afastamento de qualquer empregado ou preposto que embarace a fiscalizagdo ou
que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fungdes
que lhe forem atribuidas, ou, ainda, aquele que, a critério do Contratante, n&o esteja
habilitado e/ou qualificado para a prestagao dos servigos.

12.27 - Assegurar ao Contratante o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfa-
zer ou refazer qualquer servigo que nao esteja de acordo com a técnica atual, normas
ou especificagdes e que atentem contra a sua seguranga ou a de terceiros, ficando cer-
to que, em nenhuma hipotese, a falta de fiscalizagdo do Contratante eximira a Contra-
tada de suas responsabilidades provenientes do contrato.

12.28 - Atender de imediato as reclamacdes do Contratante sobre a execugao do servi-
¢o. No caso de recusa ou demora por parte da Contratada de atendimento a qualquer
reclamacao do Contratante, podera este confiar a outrem a execug¢ao dos servigos re-
clamados, as expensas da Contratada, cujas despesas serdo descontadas, de uma so
vez quando do pagamento mensal subsequente devido pelo Contratante, nédo cabendo
impugnacao de seu valor e sem prejuizo das penalidades cabiveis.

12.29 - Controlar a frequéncia dos empregados que venham a prestar servigos nas de-
pendéncias do Contratante, mediante registro eletrénico de ponto, responsabilizando-
se pela fiscalizagao diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e especialmente
nos horarios de substituicdo dos plantonistas, que em nenhuma hip6tese poderao se
retirar dos prédios portando volumes ou objetos sem a devida autorizagao.

12.30 - Operar e agir com organizagao completa, fornecendo a mao de obra necessaria
a execugao dos servigos objeto do contrato, realizando, também, todas as atividades
inerentes a dire¢ao, coordenacgao, fiscalizagdao, administragcao e execugao dos servicos.
12.31 - Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do Contratante, de
modo a n&o causar transtornos ao andamento normal dos servigcos e dos horarios esta-
belecidos em normas internas, nem quaisquer 6nus relativos ao uso de recursos mate-
riais ou humanos.

12.32 - Executar os servigos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de
mao de obra especializada, de materiais e técnica de primeira qualidade, observando
orientacdo do Contratante.

12.33 - Manter disponibilidade de pessoal em niveis que permitam atender a eventuais
acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a mao de obra que co-
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meter falta disciplinar qualificada como de natureza grave seja mantida ou retorne as
instalagdes do Contratante.

12.34 - Fornecer, obrigatoriamente, os beneficios constantes na convengao coletiva,
aos empregados envolvidos na prestagao dos servigos, nos valores e percentuais esta-
belecidos.

12.35 - Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios
e encargos;

12.36 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendi-
mento dos empregados acidentados ou com mal subito;

12.37 - Responsabilizar-se pela execugéo dos servigos contratados, obrigando-se a re-
parar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os de-
feitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execu-
¢ao dos servigos, indenizando o Contratante por qualquer dano ou prejuizo decorrente
desses defeitos, erros, falhas, omissdes ou irregularidades. Na hipotese de verificagdo
de furtos ou roubos, a Contratada ficara obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da conclusado da apuragao de
sua responsabilidade, que se fara em processo especifico. Caso nao o faga dentro do
prazo estipulado, a Administracao reserva-se o direito de descontar o valor do ressarci-
mento da fatura do més ou promover a rescisdo do contrato com base no art. 78, inciso
I, da Lei Federal n.° 8.666/93, sem prejuizo da cobranga administrativa ou judicial do
débito.

12.38 - Arcar exclusivamente com todos os custos relativos a realizacdo completa do
servigo contratado, encarregando-se do respectivo custo de toda a mao de obra e de-
mais insumos necessarios ao cumprimento do contrato.

12.39 - Assumir o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contri-
buigdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do traba-
Iho, que incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto do contrato, apresentan-
do os comprovantes, quando solicitado pelo Contratante.

12.40 - Assumir todas as responsabilidades legais, danos materiais ou pessoais que fo-
rem causados a terceiros, seja por atos proprios da Contratada, seja por atos de seus
operarios ou prepostos, sem que isso venha a reduzir o direito do Contratante de exer-
cer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos trabalhos contratados, por meio do res-
ponsavel designado para este fim.

12.41 - Relatar ao fiscal e ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade observa-
da nos locais de prestagao do servigo e que possam representar risco ao patrimonio, a
documentacio, aos servidores e contribuintes.

12.42 - Sugerir ao fiscal do contrato eventuais alteragbes nos pontos de instalagao,
equipamentos e procedimentos.

12.43 - Manter em sigilo absoluto, sob as penalidades da lei, dados e informagdes de
propriedade do Contratante.

12.44 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a ter-
ceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao do contrato, ndo excluindo ou re-
duzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamen-
to.

12.45 - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato qualquer anormalidade verifi-
cada no local de execugao dos servicos, inclusive de ordem funcional, adotando as pro-
vidéncias de regularizagdo necessarias, assim como todo e qualquer acontecimento
entendido como irregular e que atente contra o patriménio do Contratante. Essa comu-
nicacao devera ser realizada da forma mais rapida possivel e valendo-se de meio apro-
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priado e disponivel em cada situagao especifica, podendo ser utilizados dispositivos de
seguranga e/ou sistema de comunicagao, conforme estabelecido nos procedimentos e
rotinas de trabalho, nos termos do edital, termos de referéncia e projeto, proposta e
contrato.

12.46 - Executar os servigos, mesmo quando ocorrerem mudancgas de locais, durante a
vigéncia do contrato, desde que esses se localizem dentro da area pertencente a area
de cobertura prevista;

12.47 - Prestar os servigos ininterruptamente, na programagao apresentada, por profis-
sionais treinados, durante toda a vigéncia do contrato;

12.48 - Ativar e desativar o sistema de alarme nos horarios pré-estabelecidos formal-
mente pelo Contratante.

12.49 - Monitorar a ativagédo e desativacao do sistema de alarme do prédio que abriga
o local da prestacao do servigo.

12.50 - Anotar de forma ininterrupta e manter dados de ocorréncias pelo tempo previsto
em contrato, identificando-as com data, hora e local, e apresentando, quando solicitado
pelo gestor ou fical do contrato, relatorio de ocorréncias de determinado periodo.

12.51 - Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resulta-
dos, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos (humanos e materiais)
com vistas ao aprimoramento e manutencao da qualidade dos servigos a satisfacdo do
Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contrata-
dos, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao.
12.52 - Sempre que houver sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente ao
Contratante.

12.53 - Efetuar o pagamento do salario dos profissionais alocados até o 5° dia util do
més subsequente a realizagdo dos servigos;

12.54 - Manter disciplina nos locais dos servigos, substituindo, de imediato o
profissional com conduta insatisfatéria e/ou inconveniente, quando devidamente
justificado.

12.55 - Fornecer ao fiscal do contrato todas as informagdes por este solicitadas, no
prazo de 02 (dois) dias uteis;

12.56 - Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas pelo
municipio;

12.57 - Programar, na forma definida, o planejamento dos servigos, de forma a obter
uma operacgao correta e eficaz, realizando as tarefas de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias sujeitas aos servigos
objeto deste contrato;

12.58 - Apresentar no primeiro més da prestagcdo dos servicos a seguinte
documentagéo:

a) Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,;

c) Exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos.

d) PPRA (Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais (NR 09);

e) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) (NR 07);
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f) ASOs (Atestado de Saude Ocupacional);

g) Certificados de treinamentos e capacitagdes especificas;

h) Ficha de EPI (NR 06);

i) Ordem de Servico (NR 01);

12.59 - Entregar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
Contratante;

b) Cobpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos
bancarios;

c¢) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros), a que estiver obrigada por forgca de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado;

12.60 - Entregar a documentagéo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisao
do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servigos, no prazo de 20 (dias)
corridos a contar de sua extingéo ou rescisao:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.61 - Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 11.58.

12.62 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer danos pessoais ou
materiais causados por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, nas dependéncias do CONTRATANTE.

12.63 - E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do érgdo no qual
serdo prestados os servicos, antes ou depois dos horarios de trabalho.

12.64 - E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em funcionamento
maquinas ou aparelhos de propriedade do municipio, abrir armarios, gavetas ou
invélucros de qualquer espécie, sem autorizagao prévia.

13 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

13.1 - Permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias da
autarquia para a execugao do servigo.

13.2 - Prestar as informacbdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto.

13.3 - Efetuar o pagamento nas condi¢des e precos pactuados.

13.4 - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato.

13.5 - Notificar a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso de execucao dos
Servicos.

13.6 - Exigir, mediante justificativa, a imediata substituicdo de qualquer empregado
quando nao possuir a qualificagdo minima exigida ou sempre que sua conduta for
julgada insatisfatoria ou inconveniente para o Municipio;
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14 - DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
141 - Apds o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborara relatério

contendo os quantitativos totais mensais dos servigos efetivamente realizados.

14.2 - As medig¢des para efeito de pagamento seréo realizadas de acordo com os se-
guintes procedimentos:

14.2.1 - No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os
servicos, a Contratada entregara relatorio contendo os quantitativos totais mensais dos
servigos realizados e os respectivos valores apurados.

14.2.2 - O Contratante solicitara a Contratada, na hip6tese de glosas e/ou incor-
recdes de valores, a correspondente retificacdo objetivando a emissao da nota fiscal/fa-
tura.

14.2.3 - Serao considerados somente os servigos efetivamente realizados e apu-
rados da seguinte forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos precos unita-
rios contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados,
descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos nao aceitas e glosa-
das pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada.

b) A realizagao dos descontos indicados na alinea acima nao prejudica a aplica-
¢cao de sang¢des a Contratada, por conta da nao execugao dos servigos.

14.2.4 - Apos a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contra-
tante atestara a medicdo mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 3 (irés) dias
contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizando a emissao da
correspondente fatura/nota fiscal, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a co-
municagao dos valores aprovados.

14.2.5 - As faturas deverao ser emitidas pela Contratada contra o Contratante e
apresentadas ao gestor do contrato.

14.3 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente pela Secretaria Municipal de
Financas, da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, através da conta
corrente da empresa, no Banco a ser informado no ato da assinatura do contrato. Nao
sendo permitida a emissdo de boleto bancario, em conformidade com as medicdes,
mediante a apresentacdo dos originais da fatura/nota fiscal, bem como dos
comprovantes de recolhimento do FGTS correspondentes ao periodo de execugéo dos
servicos e a mao de obra alocada para esse fim.

14.4 - Por ocasido da apresentacéo ao Contratante (Orgdo da Administracdo) da nota
fiscal/fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente, a Contratada devera fazer
prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP).

14.4.1 - As comprovagdes relativas ao FGTS a serem apresentadas, que deverao
corresponder ao periodo de execugao e por tomador de servigo (Contratante), sdo:

a) Protocolo de envio de arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

b) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE;

d) Relagdo de Tomadores/Obras — RET.

14.5 - Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza.
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14.6 - Comprovantes de pagamento dos beneficios constantes na convencéao coletiva
de trabalho.

14.7 - Os valores para pagamento seréao efetuados de acordo com as “Autorizagdes de
Fornecimento ou Ordem de Servigcos”, acompanhadas das respectivas notas fiscais,
laudos e medicgdes.

14.8 - O efetivo pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias depois de cumpridas as
exigéncias do subitem anterior.

14.9 - Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de
Financas da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, ou da autoridade
competente que couber, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.
14.10 - Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe tenha sido imposta, em decorréncia de
penalidade ou inadimplemento, sem que isso gere direito a qualquer compensagao;
14.11 - As Notas Fiscais que apresentarem incorre¢des serdao devolvidas a contratada

e seu vencimento respeitara o cronograma de pagamento.

15 - DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
15.1 - As despesas decorrentes da aquisicdo correrdo por conta das dotagdes proprias
consignadas no orgamento geral do municipio de Olimpia/SP a saber:

Secretaria Unidade Classificacao Vinculo Dotacao
Orgcamentaria Funcional

Governo 02.23.01 04.211.0040.2.107 /01.110.0000 43
Assisténcia Social 02.24.01 08.244.0020.2.031 |01.510.0000 77
Agricultura, Com. Ind. 02.27.01 20.605.0034.2.025 [01.110.0000 174
Saude 02.28.03 10.302.0016.2.409 |01.310.0000 240
Saude 02.28.04 10.304.0017.2.447 |05.300.0030 266
Saude 02.28.05 10.301.0019.2.051 |01.310.0000 281
Educagéao 02.29.06 12.365.0008.2.015 |05.200.0004 332
Educagéao 02.29.07 12.361.0009.2.016 |05.200.0004 351
Administragéo 02.31.03 04.122.0005.2.436 |01.110.0000 421

16 - DAS SANGCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

16.1 - A LICITANTE ficara impedida de licitar e de contratar com a administragao
municipal e sera descredenciada do Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal
da Estancia Turistica de Olimpia pelo prazo de até 01 (um) ano, garantido o direito
prévio da citacao e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, quando:

a) - Nao celebrar o contrato;

b) - Deixar de entregar ou apresentar documentacgéao falsa exigida para o certame;

c) - Ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;

d) - Nao mantiver a proposta;
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e) - Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
f) - Comportar-se de modo inidéneo;
g) - Cometer fraude fiscal;
h) - Além desta penalidade a Administracdo podera aplicar multa de até 10%
sobre o valor total da sua proposta dada como lance, em caso de recusa do
ADJUDICATARIO em assinar o contrato dentro dos 05 (cinco) dias uteis
contados da data de sua convocacao.
16.2 - O CONTRATADO sujeitar-se-a, no caso de inadimplemento de suas obrigacoes,
as seguintes sangdes, graduadas conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de
sancdes civis e criminais, se for o caso, de acordo com a Lei n.° 8.666/93, em sua atual
redacao, a Lei Organica, esta no que couber, apds o prévio processo administrativo,
garantida a ampla defesa e o contraditorio constitucionais:
16.2.1 - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugao deste contrato, sem a
prestacado dos servigos, sera aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por cento)
sobre o valor global do contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera
aplicada, cumulativamente, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre
o valor global do contrato.
16.2.2 - A nao apresentagao da documentagao prevista no subitem 6.58, sujeitara a
CONTRATADA a multa de 0,05% (meio décimo por cento) a 0,1% (um décimo por
cento), ao dia, sobre o valor global do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias,
observando-se os critérios constantes do subitem 16.2.11.
16.2.3 - O atraso na apresentacédo da garantia contratual sujeitara a CONTRATADA a
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) ao dia, sobre o valor global do contrato,
até o limite de 2,00% (dois por cento), contando-se o prazo a partir do dia da data de
notificacdo ou da retengao prevista no subitem 17.10.
16.2.4 - Pelo descumprimento das obrigagbes contratuais ou execucgao insatisfatéria
dos servigos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, em
percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei.

gZOM-dSNI-OIZD-C6NIN-Z :01uaWNI0op op 0BIPOI 0 awWLoUI 8 ,[elbIp 01USWINIOP JepIfeA, Mul| - 1g°A0B ds 891 0ssad01d-a//:dny assage [eulBblLIo

GRAU 1
De 0,1% (um décimo por cento) a 0,2% (dois décimos por cento)
ITEM |INFRACAO
1 Deixar de observar as determinagdes do municipio quanto a permanéncia e
circulagao de seus empregados nos prédios, por ocorréncia.
2 Deixar de manter seus empregados identificados, uniformizados e calcados
adequadamente, por empregado e por ocorréncia.
3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o empregado
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.
4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteragdes contratuais, quando
realizadas, por ocorréncia.
5 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, sem
autorizagao expressa do municipio, por ocorréncia.
6 Deixar de manter durante a execucéo deste contrato as condigdes que ensejaram
sua contratagao, por ocorréncia.
Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas ou aparelhos de propriedade do
municipio, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem
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autorizacao prévia, por ocorréncia.

Permitir o acesso e atuagdo de vendedores ambulantes ou assemelhados as

8 dependéncias da edificagcédo onde prestar servico sem o prévio conhecimento e |o
autorizacao da autoridade competente, por ocorréncia. )
>
GRAU 2 3
De 0,3% (trés décimos por cento) a 0,4% (quatro décimos por cento) ®
ITEM [INFRAGAO E
9 Deixar de exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus |5
empregados, por dia. E
10 Deixar de at_end.er a convocagéo.do fiscal para prestagao de servigos em horario e %
dia extraordinarios, por ocorréncia. o
1 Deixar Qe comunjgar ao fiscal e de registrgr no Livro de Qcorréncias as §
anormalidades verificadas na execucao dos servigos, por ocorréncia. 2
Deixar de substituir o empregado por outro que atenda as mesmas qualificagbes |2
12 |com relagdo ao substituido, quando solicitado pelo fiscal deste contrato, por <
ocorréncia. =
13 | Manter profissional ndo qualificado em servico, por ocorréncia. s
g
GRAU 3 §
De 0,5% (cinco décimos por cento) a 0,8% (oito décimos por cento) g
ITEM |[INFRAGAO 3
14 Deixar de cumprir as exigéncias relativas as normas disciplinares e as orientagdes g
de seguranca e de prevencéao de incéndios, por ocorréncia. Q.
Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de proteg¢ao e seguranca do %
15 |[trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes 0 uso em servigo, |5
por ocorréncia. E
16 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servico especificado, por |3
ocorréncia. g
Deixar de fornecer produtos, materiais, ferramentas, instrumentos de uso |&
17 |necessario a execugédo do objeto do contrato, de acordo com o especificado no |&
edital, por ocorréncia. §
18 Manifgstgr indiscricdo ou parcialidade direcionadas a partidos politicos, por %
ocorréncia. 2
N
GRAU 4 <
De 0,9% (nove décimos por cento) a 1,6% (um virgula seis décimos por cento) &
ITEM |INFRACAO Q
Deixar de efetuar o pagamento de salarios, auxilio transporte, auxilio alimentagao g
19 |®© d_emais obrigagées trabalhistas, previdencie_'lrias, seguros, encargos fiscais e %
sociais, bem assim como todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a |x
execucao do contrato, por ocorréncia e por dia. 3
20 Deixgr de observar_ a Iegislag_éo trabalhista, previdenciaria e Convencgoes @
Coletivas das respectivas categorias, por empregado.
21 Descontar do salario dos seus empregados o custo de uniforme e calgado, por

empregado.
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GRAU §

De 1,7% (um virgula sete décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois décimos por
cento)

ITEM |INFRAGCAO

22 Manter em servigco numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
e por dia.

23 | Interromper a realizagcido dos servigos, por dia de paralisacio.

Deixar de indenizar o municipio ou terceiros no caso de danos causados por seus
24 |empregados ou prepostos em razdo da execugdo do presente contrato, por
ocorréncia.

Quebra de sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos ou materiais
25 |manipulados por seus empregados, dedicando especial atengdo a sua guarda
quando for o caso, por ocorréncia.

16.2.5 - A reincidéncia de infragbes do mesmo grau, previstas nos quadros do subitem
anterior, fara incidir o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da multa
aplicada.
16.2.6 - Para os casos de infragdes contratuais ndo previstas, 0 municipio aplicara
multa, a ser fixada entre os graus 1 e 5, em razéo da gravidade apurada.
16.2.7 - Os percentuais previstos nos quadros do subitem 16.2.4, somadas todas as
penalidades aplicadas, ndo poderéo superar, em cada més, o maximo de 10% (dez por
cento) do valor mensal do contrato.
16.2.8 - A reincidéncia na aplicagado do percentual maximo previsto no subitem anterior
podera ensejar a rescisao unilateral do contrato.
16.2.9 - Além das multas previstas nas penalidades anteriores, o contrato podera ser
rescindido unilateralmente nos termos do artigo 79, Inciso |, da Lei 8666/93, aplicando-
se, no que couber, as disposi¢coes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do
artigo 80 da referida lei, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente
a 10% (dez por cento) do valor global da ata.
16.2.10 - Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugao do
contrato, o nado recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigcbes sociais
previdenciarias, bem como o nao pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagao, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagéo
de sangao pecuniaria e da declaracdo de impedimento de licitar e contratar com a
Administragéo, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002.
16.2.11 - Na aplicacéo das penalidades, a autoridade competente observara:

a) os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;

b) a ndo reincidéncia da infragao;

c) a atuacdo da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

d) a execugéo satisfatoria das demais obrigagdes contratuais;

e) a nao existéncia de efetivo prejuizo material a Administragao.

16.2.12 - A multa aplicada, ap6s regular processo administrativo e garantido o direito
de ampla defesa, sera descontada dos pagamentos devidos a Contratada.

17 - DA GARANTIA CONTRATUAL
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17.1 - A CONTRATADA prestara garantia destinada a assegurar a plena execugao do
contrato, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global deste contrato,
nos termos do art. 56 da Lei n°® 8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia; ou

c) fianga bancaria.

17.2 - A CONTRATADA devera efetivar a prestacdo da garantia e apresentar o
comprovante respectivo ao gestor do contrato, em até 5 (trés) dias corridos a contar da
convocagao para assinatura do contrato.

17.3 - A garantia sera recalculada, nas mesmas condigbes e propor¢des, sempre que
ocorrer modificacdo no valor deste contrato.

17.4 - No caso de vencimento, utilizagdo ou recalculo da garantia, a CONTRATADA
tera o prazo de 10 dias corridos, a contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou
complementa-la.

17.5 - A garantia sera liberada, se for o caso, até 15 (quinze) dias apos a comprovagao
do adimplemento de todas as verbas devidas aos empregados a titulo rescisorio.

17.5.1 - A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao;

17.5.2 - Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo.

17.6 - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia durante todo o prazo de
execugao do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés) meses, apds o
término da vigéncia contratual.

17.7 - O valor da garantia ndo podera ser decrescente em fungédo da execugao gradual
do contrato, nem podera a garantia estar condicionada a elementos externos a relagéao
entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA.

17.8 - A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, devera assegurar
ressarcimento, indenizagéo e pagamento de, no minimo:

17.8.1 - prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigac¢des nele previstas;

17.8.2 - multas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,;

17.8.3 - Prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros decorrentes de
responsabilidade civil da CONTRATADA durante a execugao do contrato;

17.8.4 - Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias decorrentes da execugéo
do contrato e ndo honradas pela CONTRATADA,;

17.8.5 - Prejuizos decorrentes de acidentes de trabalho oriundos da execugdo do
contrato.

17.9 - A garantia apresentada sera avaliada pelo municipio, ndo se admitindo qualquer
restricdo ou condicionante a sua plena execugao.

17.10 - Caso a garantia contratual ndo seja apresentada de acordo com as exigéncias
previstas nesta clausula, o CONTRATANTE fica autorizado a reter parte do pagamento
mensal a CONTRATADA para formacéo de reserva financeira, em valor equivalente ao
da regular garantia contratual, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.
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17.10.1) A LIBERAGAO DOS VALORES RETIDOS FICA CONDICIONADA A
EXECUGAO PLENA DO CONTRATO OU A APRESENTAGCAO DE GARANTIA
IDONEA POR PARTE DA CONTRATADA, NOS TERMOS DO SUBITEM 17.1.

18 - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO OBJETO
181 — A gestdo do contrato ficara a cargo da Sra. Mariana Daroz, e-mail:

mdaroz@olimpia.sp.gov.br, telefone (17) 3279-3274.
18.2 — A fiscalizag&o contratual ficara a cargo dos seguintes servidores:

Local Endereco Nome Fiscal E-mail Fiscal | Telefone
Almoxarifado Rua Pancracio Gisele Adriana |gamendes@oli |(17) 3280-
Central Itavo, 290 Mendes mpia.sp.gov.br 4331
Beneficéncia Praca Altino Mariana Daroz  |mdaroz@olimpi [(17) 3279-

Arantes, n° 115 a.sp.gov.br 3274
Estagao Av. Aurora Forti Mariana Daroz  |mdaroz@olimpi [(17) 3279-
Rodoviaria Neves, 453 a.sp.gov.br 3274
“Paschoal
Lamana”
CRAS I Av. José Benfatti, [Tamires tanicolussi@oli |(17) 3279-
n° 461 — Jd. Aparecida mpia.sp.gov.br 3535
Paulista Nicolussi
Secretaria de Rua Durval Brito, [Tatianne S. tgerolim@olimpi ((17) 3279-
Agricultura 67 - Centro Gerolin T. a.sp.gov.br 8909
Batista
EMEB Professor  |Rua Luiz Delfino, [Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
José Santana 485 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Rua Antonio Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Lourice Arutin Trinca, n°® 332, Silva Pinto sp.gov.br 2300
Sgorlon (CDHU)
EMEB Dona Benta |Rua Wandir Jodo [Joao Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Forti, 80 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Av. Angelo Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Irma Tereza Quadros Silva Pinto sp.gov.br 2300
Soares Bitencourt, 468
EMEB Narizinho  |Av. Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Constitucionalista |Silva Pinto sp.gov.br 2300
de 32, 292
EMEB Tio Barnabe |Rua Domingos Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Bizzio, n°® 474 — Sta|Silva Pinto sp.gov.br 2300
Efigenia
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EMEB Sitio Pica
Pau Amarelo

Rua do Ipé, n° 115,
Cohab Il

Joao Vitor da
Silva Pinto

jvsilva@olimpia.
sp.gov.br

(17) 3279-
2300

Centro de Controle |Rua Julio Ferrante, |[José Roberto vetores.saude@ ((17) 3281-
de Endemias 429 Figaro olimpia.sp.gov.b 2879
r
Fisioterapia Rua Benjamim Angela angela_gil@hot |(17) 3280-
Constant 2446-A, |Aparecida Gil mail.com 4033
Jd Tropical
Setor de Remocao |Av. Waldemar Carolina ctkai@olimpia.s |(17)3281-
Lopes Ferraz, 288 |Tokunaga Kai p.gov.br 6044
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Gisele Ribeiro  |grpaschoal@oli |(17) 3279-
Saude - ARE Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Gisele Ribeiro  |grpaschoal@oli |(17) 3279-
Saude — Fichario [Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Central Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Sandra Regina |srmsgarbi@olim |(17) 3279-
Saude — Saude Sampaio, 55 - Mantovanelli pia.sp.gov.br 1400
Mental Centro Sgarbi
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Lyani Furlanetto |Iftrindade@olim |(17) 3279-
Saude — Setor de  [Sampaio, 55 - Trindade pia.sp.gov.br 1400
Regulagéo Centro

UBS Campo Belo

Rua Theodomiro

Amanda Ferrase

atencaobasica@

(17) 3279-

José Bitencourt, olimpia.sp.gov.b 1400
445 r
UBS Cohab | Praca Mario Elisangela atencaobasica@ |(17) 3279-
Andreaza, s/n Queiroz da S. olimp 1400
Eschiapati ia.sp.gov.br
UBS Cohab IV Rua Anténio Amanda Ferrase |atencaobasica@ |(17) 3279-
Trinca, 362 olimp 1400
ia.sp.gov.br

UBS Ribeiro dos  |Rua Miguel Irano, [Camilla atencaobasica@ |(17) 3279-
Santos s/n Goncalves da olimpia.sp.gov.b {1400
Costa r
UBS Santa Av. Amanda Ferrase |atencaobasica@ |(17) 3279-
Efigénia Constitucionalista olimpia.sp.gov.b {1400
de 32, 525 r
UBS Sao José Av. José Rodrigues |[Elisangela atencaobasica@ |(17) 3279-
da Silva, 371 Queiroz da S. olimpia.sp.gov.b {1400
Eschiapati r
Farmacia Central |Rua Siria, n°® 391 — |Heitor Miotto hmdonaire@oli |(17) 3279-
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Centro Donaire mpia.sp.gov.br 7003
UPA — Unidade Av. Waldemar Maria Lucia mlpeppe@olimpi|(17) 3281-
Pronto Lopes Ferraz, 288 [Bertolino Peppe [a.sp.gov.br 6044
Atendimento
Academia da Rua Luiz Vian, Amanda atencaobasica@ |(17) 3279-
Saude 199, Jardim Alfredo [Ferrarese olimp 1400
Zucca ia.sp.gov.br
CEU’s — Centro de |Rua Mario Riscalli, [Luciana Baptista |Imacedonio@oli ((17) 3279-
Artes e Esportes 205 - Jardim Luiza |Mecedbnio mpia.sp.gov.br 2727
Unificados
Prefeitura Praga da Matriz, 54 |Luciana Baptista |Imacedonio@oli |(17) 3279-
Municipal — Centro Mecedbnio mpia.sp.gov.br 2727

19 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
19.1 - Até dois dias uteis antes da data fixada para processamento do pregao, qualquer

pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o ato convocatério do Pregéao.
19.2 - A impugnacdo do Edital, a qual devera estar devidamente fundamentada,
somente podera ser efetuada por meio eletrbnico, através do site https://e-
licita.olimpia.sp.gov.br:8095, que ja possui campo especifico para tal fim.

19.3 - Com relagcéo aos esclarecimentos, esses somente poderao ser obtidos por meio
eletrénico, no sistema, que ficara disponivel a todos os interessados cadastrados.

19.4 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre as solicitagbes acima e se houver
modificagdo no instrumento convocatorio, sera designada nova data para a realizagcao
do certame.

19.5 - Este Pregao eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema
que permita a comunicagao através da Internet, denominado "e-LICITAOLIMPIA".

19.6 - O sistema referido acima utilizara recursos de criptografia e de autenticagdo que
assegurem condi¢cdes adequadas de seguranga em todas as etapas deste certame,
inclusive com a manutencédo do sigilo das propostas apresentadas, até a respectiva
abertura, e sem a identificagao dos participantes até que seja declarado o vencedor.
19.7 - Eventuais alteragdes peculiares de cada licitacdo serdo observadas em anexos,
cujo conteudo substituira disposigdes deste Texto Padréo, prevalecendo para qualquer
efeito.

19.8 - Os casos omissos do presente Pregéo serdo solucionados pelo Pregoeiro.

19.9 - O Municipio se reserva no direito de anular ou revogar, no todo ou em parte, a
presente Licitacdo, antes da assinatura do contrato, sem que caiba a qualquer licitante
o direito de reclamar ou pedir indenizagao.

20 - INTEGRAM O PRESENTE EDITAL

20.1 — Anexo | - Especificagcbes e quantitativos do objeto;
20.2 — Anexo Il — Modelo de Memdria de Calculo

20.3 — Anexo Il = Minuta de Contrato;

20.4 - Anexo IV — Termo de Ciéncia e Notificago.
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21 -DO FORO

21.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, nao resolvidas na
esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Olimpia, Estado de Sao
Paulo.

Olimpia, 17 de abril de 2020

Eliane Beraldo de Souza
Secretaria Municipal de Administracao
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ANEXO | - ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS DO OBJETO

~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

1)1. OBJETO
1.1) Contratagdo de empresa para a Prestacdo de Servigos de Recepgéo, Controle,
Operagao e Fiscalizagado de Portarias e Edificios, para atender as necessidades do
Municipio de Olimpia.

2)JUSTIFICATIVA

2.1) Os servigos sao necessarios para atendimento das Secretarias Municipais,
pois 0 Municipio ndo dispde de quadro suficiente. Ademais, 0s servigos sao essenciais
para a Administragcao, promovendo eficiéncia e agilidade no atendimento ao cidadao.

3)ESPECIFICAGOES TECNICAS DO OBJETO

Item | Unidad | Quantidad | Quantidad Descrigao dos Servigos Frequénc
ede | e Mensal | e total de ia
Medida | de Postos | Postos
para 06
meses
01 | Posto 19 114 Recepgéao - Segunda a Sexta 8h Diurno
de
Servico
02 | Posto 02 12 Recepgédo — Domingo a Sabado 24h
de .
Servico Diuturno
03 | Posto 04 24 Portaria Patrimonial e Controlador | 8h Diurno
Se(:\?igo de Acesso — Segunda a Sexta
04 | Posto 05 30 Portaria Patrimonial e Controlador 24h
Se(:\(/eigo de Acesso — Domingo a Sabado | Diuturno
05 | Posto 06 36 Portaria Patrimonial e Controlador 12h
Secrj\?igo de Acesso — Domingo a Sabado | Noturno
06 | Diaria 11 66 Portaria Patrimonial e Controlador 12h
de Acesso — Sabado, Domingo e | Diurno
Feriado
07 | Diaria 11 66 Portaria Patrimonial e Controlador 12h
de Acesso — Sabado, Domingo e | Noturno
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Feriado

3.1) DESCRICAO DOS SERVICOS

3.1.1) RECEPCAO

a) Assumir o posto devidamente uniformizados e com aparéncia pessoal
adequada;

b) Prestar servicos de apoio ao publico em geral, com atendimento presencial ou
por telefone, realizando, sempre que necessario, pesquisas em sistemas
informatizados;

c) Averiguar e identificar as necessidades do publico, sanando duvidas, fornecendo
informagdes precisas e objetivas, e encaminhando-os corretamente ao lugar ou a
pessoa procurada;

d) Receber de forma educada e prestativa os usuarios que se dirigirem as
unidades administrativas do Contratante, anunciando, sempre que necessario, a
chegada dos visitantes;

e) Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagao necessarias;

f) Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos,
além de maquinas simples de reproducado de documentos, computadores, telefones e
similes;

g) Protocolar processos e documentos na unidade, registrando a entrada, a saida e
as movimentagdes, encaminhando os mesmos aos funcionarios competentes;

h) Identificar os visitantes por meio da emissdo de crachas e instrui-los quanto a
necessidade de seu uso. Essa identificacdo deve ser feita utilizando-se de sistema
convencional de controle de acesso as dependéncias da Administragao ou de sistema
informatizado que venha a ser utilizado na recepc¢éo. Obs.: O documento de identidade
deve ser solicitado a pessoa para que seus dados sejam anotados no ato, € 0 mesmo
deve ser devolvido imediatamente ao interessado conforme disposto na Lei n.°
9.453/97.

i) Auxiliar na localizacdo de funcionarios para atendimento de vendedores e
entregas de equipamentos e materiais em geral, nos distintos setores da unidade;

j) Orientar o transito interno de empregados, visitantes ou pessoas, fornecendo
informagdes precisas e anotando eventuais irregularidades, que devem ser
comunicadas ao Contratante;

k) Atender as chamadas telefoénicas internas e externas, retransmitindo mensagens
e recados recebidos aos funcionarios do Contratante, bem como ligagbes aos ramais e
unidades solicitados;

I) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a
manutencgao das condi¢gdes de seguranga;

m)Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalacbes do Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a atuagdo das
mesmas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

n) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos;

0) Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;
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p) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

g) Comunicar ao responsavel competente a presenga de aglomeragdes de pessoas
junto ao posto;

r) Repassar para o(s) recepcionista(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalacdes;

s) Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de acesso e
nas rotinas especificas do servico de recepg¢do, observando as normas internas de
seguranga do Contratante;

t) Organizar as informagdes e planejar o trabalho do cotidiano.

u) Cumprir a programacgao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés aos funcionarios e as pessoas em geral que se fagam
presentes.

3.1.2) PORTARIA, CONTROLADOR DE ACESSO

a) Controlar o acesso das pessoas ao interior dos edificios,
observando/controlando a movimentacao de pessoas, procurando identifica-las, para
vedar a entrada de pessoas estranhas e/ou ndo autorizadas;

b) Manter a urbanidade no trato com os usuarios;

c) Ser pontual no atendimento as solicitagdes que lhe forem atribuidas;

d) Orientar e encaminhar visitantes e/ou servidores ao destino solicitado;Manter
absoluto sigilo quanto as informag¢des contidas nos documentos ou materiais
manipulados por seus empregados, dedicando especial aten¢do a sua guarda quando
for o caso;

e) Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as dependéncias
da edificagdo onde prestar servigco sem o prévio conhecimento e autorizagédo da
autoridade competente;

f) Acionar a autoridade policial ou bombeiros em caso de emergéncias;

g) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagbes do Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a atuagao das
mesmas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

h) Levar ao conhecimento do responsavel do local que esta prestando servico as
irregularidades de que tenha conhecimento.

i) Assumir diariamente o Posto de servigo, devidamente identificado, uniformizado
e com aparéncia pessoal adequada;

j) Manter-se no Posto de servigo, ndo devendo se afastar de seus afazeres sem
autorizagao superior, principalmente para atenderem chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

k) Verificar fechamento de portas e janelas;

[) Monitorar e controlar luzes que devem ficar acesas ou apagadas, dependendo
do periodo;

m) Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou pessoas,
bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais irregularidades
e comunicando ao Contratante;

n) Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a
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estacionarem seus carros particulares na area interna da instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados;

o) Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles proprios do Contratante;

p) Controlar a entrada e saida de veiculos, profissionais e visitantes, apdés o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, na
conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

q) Relatar avarias nas instalagdes a Contratante;

r) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos;

s) Permitir o ingresso nas instalagbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas, sendo que, Quando o documento de identidade for
indispensavel para a entrada da pessoa serdo seus dados anotados no ato e
devolvido o documento imediatamente ao interessado;

t) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagées, visando a
manutengao das condi¢cdes de segurancga;

u) Observar a movimentagao de pessoas nas redondezas;

v) Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de profissionais ou de terceiros;

w) Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagdo necessarias.;

X) Repassar para o porteiro que esta assumindo o posto, quando da rendicéo,
todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia
observada nas instalacdes.

y) Comunicar ao Contratante a presenca de aglomeragbes de pessoas junto ao
posto.

z) Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos;

aa) Cumprir a programagao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante,
com atendimento sempre cortés aos funcionarios e as pessoas em geral que se
facam presentes.

3.2) QUALIFICACAO DOS PRESTADORES DE SERVIGO

3.2.1) Os empregados prestadores dos servigos de recepgéo deverao possuir:
.Ensino Médio completo;

.Nocbes basicas de informatica;

.Boa comunicagao verbal e bom trato com os demais.

3.2.2) Os empregados prestadores dos servigos de controle, operacao e
fiscalizagao de portarias e edificios deverao possuir:

a) Ensino Fundamental completo;

b) Boa comunicagao verbal e bom trato com os demais.

3.3) DOS UNIFORMES

3.3.1) A CONTRATADA devera fornecer, gratuitamente, 1 (um) jogo de uniforme
em até 15 (quinze) dias da admissdo, aos colaboradores, conforme especificacdes
descritas a seguir:
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2 (duas) camisas brancas de manga curta, com a logomarca da empresa;

.2 (duas) calgas sociais comprida preta;

1 (um) cracha para identificagdo, contendo nome, foto e demais dados pertinentes
as fungdes exercidas.

3.3.2) As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade,
garantindo asseio na prestagao dos servigos contratados;

3.3.3) A substituicdo dos uniformes ocorrera a cada 6 (seis) meses ou quando
solicitado, dependendo da necessidade e do desgaste prematuro claramente
evidenciado;

3.3.4) Os uniformes deverao ser entregues a todos os profissionais mediante recibo
(relacdo nominal, assinada e datada por cada profissional), cuja copia, acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao fiscal do contrato.

3.3.5) Fica assegurado a empresa o direito de reembolso do valor correspondente
ao uniforme fornecido, em caso de nao devolugao ou estrago voluntario do mesmo, por
ocasido do desligamento do empregado.

3.4) DOS MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
CONTROLE, OPERACAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS

3.4.1) Em cada local de execugao dos servigos deve-se manter:

a) 1 (uma) lanterna tipo “holofote” de pilhas recarregaveis;

b) 1 (um) carregador de pilhas;
) 1 (um) livro ata para anotagao de ocorréncias;
) 1 (uma) caneta preta;
) 1 (uma) caneta azul;

f) 1 (uma) régua;

c
d
e

3.5) DOS MATERIAIS NECESSARIOS A EXECUCAO DOS SERVICOS DE
RECEPCAO
3 5.1) Em cada local de execugao dos servigos deve-se manter:
(um) livro ata para anotagéo de ocorréncias;
(uma) caneta preta;
(uma) caneta azul,
(uma) régua;

4)PRAZO, LOCAL E CONDIGOES DE EXECUGAO

4.1) Os servigos serao realizados mediante expedi¢cao de Ordens de Servigos, com
indicacao dos locais, periodos de prestacédo dos servigos, e quantidades.

4.2) A Contratada mantera quantos profissionais forem necessarios para manter a
prestacdo dos servigos nos postos, conforme as quantidades solicitadas nas Ordens de
Servigos.

4.3) A Contratada devera iniciar os trabalhos logo apos a emissao das Ordens de
Servigos.

4.4) O prazo para atendimento das Ordens de Servigo sera de 03 (trés) dias a partir
da data do recebimento das mesmas.

4.5) Os locais onde deveréo ser realizados os servigos serao os seguintes:

4.5.1) Servigos de Recep¢ao - Segunda a Sexta - 8h Diurno

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085 -
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4.5.1.1) Secretaria de Agricultura — Rua Durval Brito, 67 - Centro — 01 Posto de
Servigo Mensal,

4.5.1.2) Prefeitura Municipal — Praca da Matriz, 54 — Centro — 01 Posto de Servigo
Mensal;

4.5.1.3) UBS Campo Belo — Rua Theodomiro José Bitencourt, 445 — 02 Postos de
Servigos Mensais;

4.5.1.4) UBS Cohab | — Praga Mario Andreaza, s/n — 02 Posto de Servigo Mensal;

4.5.1.5) UBS Cohab IV — Rua Antdénio Trinca, 362 — 01 Posto de Servigo Mensal;

4.5.1.6) UBS Ribeiro dos Santos — Rua Miguel Irano, s/n — 01 Posto de Servigo
Mensal;

4.5.1.7) UBS Séao José — Av. José Rodrigues da Silva, 371 — 01 Postos de Servigos
Mensais;

4.5.1.8) Secretaria da Saude — Fichario Central — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 -
Centro - 04 Postos de Servigos Mensais;

4.5.1.9) Secretaria da Saude — Setor de Regulagao — Rua Dr. Américo Sampaio, 55
- Centro - 01 Posto de Servico Mensal;

4.5.1.10) Fisioterapia — Rua Benjamin Constant, 2446-A — Jd. Tropical — 01 Posto
de Servigco Mensal;

4.5.1.11) Setor de Remogao — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

4.5.1.12) SAMU- Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288 — 01 Posto de Servigo Mensal;

4.5.1.13) Secretaria da Saude — Setor de Faturamento — Rua Dr. Américo Sampaio,
55 - Centro- 01 Posto de Servico Mensal;

4.5.1.14) CRAS Illl — Av. José Benfatti, n°® 461 — Jardim Paulista — 01 Posto de
Servigco Mensal.

4.5.2) Servigos de Recepg¢ao — Domingo a Sabado - 24h Diuturno
4.5.2.1) UPA — Unidade de Pronto Atendimento — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288
— 02 Postos de Servicos Mensais.

4.5.3) Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Segunda a
Sexta - 8h Diurno

4.5.3.1) UBS Santa Efigénia — Av. Constitucionalista de 32, 525 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

4.5.3.2) CEU’s — Centro de Artes e Esportes Unificados — Rua Mario Riscalli, 205 -
Jardim Luiza — 01 Posto de Servigo Mensal,

4.5.3.3) Secretaria da Saude — Saude Mental — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 -
Centro — 01 Posto de Servigo Mensal;

4.5.3.4) Secretaria da Saude — ARE — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 - Centro — 01
Posto de Servigo Mensal.

4.5.4) Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Domingo a
Sabado - 24h Diuturno

4.5.4.1) EMEB Professora Irma Tereza Soares — Av. Angelo Quadros Bitencourt,
468 — 01 Posto de Servico Mensal;

4.5.4.2) EMEB Narizinho — Av. Constitucionalista de 32, 292 — 01 Posto de Servigo
Mensal;

4.5.4.3) EMEB Tio Barnabé — Rua Domingos Bizzio, n® 474, Santa Efigénia — 01
Posto de Servico Mensal;
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4.5.4.4) UPA — Unidade de Pronto Atendimento — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288
— 01 Posto de Servigo Mensal.

4.5.4.5) Academia da Saude - Rua Luiz Vian, n° 199, Jardim Alfredo Zucca — 01
Posto de Servigo Mensal.

4.5.5) Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Domingo a
Sabado - 12h Noturno

4.5.5.1) EMEB Dona Benta — Rua Wandir Jodo Forti, 80 — 01 Posto de Servico
Mensal;

4.5.5.2) EMEB Professor José Santana — Rua Luiz Delfino, 485 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

4.5.5.3) EMEB Professora Lourice Arutin Sgorlon — Rua Anténio Trinca, n® 332 —
CDHU — 01 Posto de Servigco Mensal.

4.5.5.4) Almoxarifado Central — Rua Pancracio Itavo, 290 — 01 Posto de Servigo
Mensal;

4.5.5.5) Estacdo Rodoviaria “Paschoal Lamana” - Av. Aurora Forti Neves, 453 — 01
Posto de Servico Mensal;

4.5.5.6) Beneficéncia — Praga Altino Arantes, n° 115 — 01 Posto de Servigo Mensal,

4.5.6) Servicos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Sabado,
Domingo e Feriado - 12h Diurno

4.5.6.4) EMEB Sitio do Pica Pau Amarelo — Rua do Ipé, n° 115, Cohab Il — 11
Diarias Mensais.

4.5.7) Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Sabado,
Domingo e Feriado - 12h Noturno

4.5.7.1) EMEB Sitio do Pica Pau Amarelo — Rua do Ipé, n° 115, Cohab Il — 11
Diarias Mensais.

4.6) Os locais poderédo ser alterados a critério da contratante sem alteracdo de
turno e quantidades ao longo da vigéncia contratual.

5)CRITERIO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
5.1) As propostas serao julgadas pelo critério de menor prego global do lote.

6)VIGENCIA DO CONTRATO

6.1) O Contrato tera vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
iguais periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, e o0s servigos serdo medidos
conforme a execugao.

7)ACOMPANHAMENTO DA EXECUGCAO DO OBJETO

7.1) A gestdo do contrato ficara a cargo da Sra. Mariana Daroz, e-mail:
mdaroz@olimpia.sp.gov.br, telefone (17) 3279-3274.

7.2) A fiscalizag&o contratual ficara a cargo dos seguintes servidores:

Local Endereco Nome Fiscal E-mail Fiscal | Telefone
Almoxarifado Rua Pancracio Gisele Adriana |gamendes@oli |(17) 3280-
Central Itavo, 290 Mendes mpia.sp.gov.br |4331

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085 -
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Beneficéncia Praca Altino Mariana Daroz |mdaroz@olimpi |(17) 3279-
Arantes, n° 115 a.sp.gov.br 3274
Estacao Av. Aurora Forti Mariana Daroz |mdaroz@olimpi |(17) 3279-
Rodoviaria Neves, 453 a.sp.gov.br 3274
“Paschoal
Lamana”
CRAS I Av. José Benfatti, |Tamires tanicolussi@oli |(17) 3279-
n° 461 — Jd. Aparecida mpia.sp.gov.br |3535
Paulista Nicolussi
Secretaria de Rua Durval Brito, |Tatianne S. tgerolim@olimpi |(17) 3279-
Agricultura 67 - Centro Gerolin T. a.sp.gov.br 8909
Batista
EMEB Professor |Rua Luiz Delfino, [Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
José Santana 485 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Rua Antonio Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Lourice Arutin Trinca, n°® 332, Silva Pinto sp.gov.br 2300
Sgorlon (CDHU)
EMEB Dona Benta [Rua Wandir Jodo |Jo&o Vitor da jvsilva@olimpia. |(17) 3279-
Forti, 80 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Av. Angelo Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. |(17) 3279-
Irma Tereza Quadros Silva Pinto sp.gov.br 2300
Soares Bitencourt, 468
EMEB Narizinho  |Av. Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Constitucionalista |Silva Pinto sp.gov.br 2300
de 32, 292
EMEB Tio Rua Domingos Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. |(17) 3279-
Barnabe Bizzio, n°® 474 — Silva Pinto sp.gov.br 2300
Sta Efigenia
EMEB Sitio Pica |Rua do Ipé, n° Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Pau Amarelo 115, Cohab I Silva Pinto sp.gov.br 2300
Fisioterapia Rua Benjamim Angela angela_gil@hot |(17) 3280-
Constant 2446-A, |Aparecida Gil mail.com 4033
Jd Tropical
Setor de Remocéo |Av. Waldemar Carolina ctkai@olimpia.s |(17)3281-
Lopes Ferraz, 288 |Tokunaga Kai p.gov.br 6044
Secretaria da Rua Dr. Américo |Gisele Ribeiro  |grpaschoal@oli |(17) 3279-
Saude — ARE Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo |Gisele Ribeiro |grpaschoal@oli |(17) 3279-

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085
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Saude - Fichario |Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Central Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo |Sandra Regina |srmsgarbi@olim |(17) 3279-
Saude — Saude Sampaio, 55 - Mantovanelli pia.sp.gov.br 1400
Mental Centro Sgarbi
Secretaria da Rua Dr. Américo |Lyani Furlanetto |Iftrindade@olim |(17) 3279-
Saude — Setor de |Sampaio, 55 - Trindade pia.sp.gov.br 1400
Regulacéo Centro
UBS Campo Belo |Rua Theodomiro |Amanda Ferrase |atencaobasica |[(17) 3279-
José Bitencourt, @olimpia.sp.go |1400
445 v.br
UBS Cohab | Praca Mario Elisangela atencaobasica |(17) 3279-
Andreaza, s/n Queiroz da S. @olimp 1400
Eschiapati ia.sp.gov.br
UBS Cohab IV Rua Antbénio Amanda Ferrase |atencaobasica |(17) 3279-
Trinca, 362 @olimp 1400
ia.sp.gov.br
UBS Ribeiro dos |Rua Miguel Irano, |[Camilla atencaobasica |(17) 3279-
Santos s/n Gongalves da @olimpia.sp.go (1400
Costa v.br
UBS Santa Av. Amanda Ferrase |atencaobasica |(17) 3279-
Efigénia Constitucionalista @olimpia.sp.go |1400
de 32, 525 v.br
UBS Séo José Av. José Elisangela atencaobasica |(17) 3279-
Rodrigues da Queiroz da S. @olimpia.sp.go |1400
Silva, 371 Eschiapati v.br
UPA — Unidade Av. Waldemar Maria Lucia mipeppe@olimp [(17) 3281-
Pronto Lopes Ferraz, 288 |Bertolino Peppe |ia.sp.gov.br 6044
Atendimento
Academia da Rua Luiz Vian, Amanda atencaobasica |(17) 3279-
Saude 199, Jardim Ferrarese @olimp 1400
Alfredo Zucca ia.sp.gov.br
SAMU Av. Waldemar Carolina ctkai@olimpia.s |(17)3281-
Lopes Ferraz, 288 |Tokunaga Kai p.gov.br 6044
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Ana Lucia atencaobasica |(17) 3279-
Saude — Setor de |Sampaio, 55 - Almeida Albano |@olimpia.sp.go |1400
Faturamento Centro v.br
CEU’s — Centro de |Rua Mario Riscalli, |Luciana Baptista |Imacedonio@oli |(17) 3279-
Artes e Esportes  |205 - Jardim Luiza |Mecedénio mpia.sp.gov.br |2727
Unificados
Prefeitura Praga da Matriz, |Luciana Baptista |Imacedonio@oli |(17) 3279-

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085
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Municipal 54 — Centro Mecedbnio mpia.sp.gov.br 2727

7.3) O Contratante exercera a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a as-
segurar o efetivo cumprimento da execug¢ao do escopo contratado, cabendo, também a
ele, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela Contratada, efetivando
avaliacao periddica.

7.4) O Contratante ordenara a imediata retirada do local, bem como a substitui¢ao,
de funcionario da Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizagao ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

7.5) O Contratante executara a medi¢ao dos servigos contratados, descontando do
valor devido o equivalente a indisponibilidade dos servigos contratados e por motivos
imputaveis a Contratada, sem prejuizo das demais sangdes disciplinadas em contrato.

7.6) DAS SANCOES

7.6.1) Decorrido o prazo previsto para o inicio da execugédo deste contrato, sem a
prestacdo dos servigcos, sera aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por cento)
sobre o valor global do contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera
aplicada, cumulativamente, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre
o valor global do contrato.

7.6.2) A nao apresentagao da documentagao prevista no subitem 11.58, sujeitara a
CONTRATADA a multa de 0,05% (meio décimo por cento) a 0,1% (um décimo por
cento), ao dia, sobre o valor global do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias,
observando-se os critérios constantes do subitem 7.6.11.

7.6.3) O atraso na apresentagao da garantia contratual sujeitara a CONTRATADA a
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) ao dia, sobre o valor global do contrato,
até o limite de 2,00% (dois por cento), contando-se o prazo a partir do dia da data de
notificacdo ou da retencao prevista no subitem 9.10.

7.6.4) Pelo descumprimento das obrigagcbdes contratuais ou execugéao insatisfatéria
dos servigos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, em
percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei.

gZOM-dSNI-OIZI-C6NIN-Z :01uaWwnaop op oBIPed 0 awoul 8 ,[enbIp 01USWINIOP JeplfeA, Jul| - 1g°:AoB ds 891 0ssad01d-a//:dny assage [eulblLIo

GRAU 1

De 0,1% (um décimo por cento) a 0,2% (dois décimos por cento)

ITEM | INFRACAO

1 Deixar de observar as determinagdes do municipio quanto a permanéncia e
circulagao de seus empregados nos prédios, por ocorréncia.

2 Deixar de manter seus empregados identificados, uniformizados e calgados
adequadamente, por empregado e por ocorréncia.

3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o empregado
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.

4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteracbes contratuais, quando
realizadas, por ocorréncia.

5 Veicular publicidade acerca do servico a que se refere o presente contrato, sem
autorizagao expressa do municipio, por ocorréncia.

6 Deixar de manter durante a execugao deste contrato as condigdes que ensejaram
sua contratacdo, por ocorréncia.
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7 Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas ou aparelhos de propriedade do
municipio, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem
autorizacao previa, por ocorréncia. o

8 Permitir o acesso e atuagdo de vendedores ambulantes ou assemelhados as [&
dependéncias da edificacdo onde prestar servigo sem o prévio conhecimento e ;—’
autorizacdo da autoridade competente, por ocorréncia. 3

n
[¢]

GRAU 2 ES

De 0,3% (trés décimos por cento) a 0,4% (quatro décimos por cento) %

ITEM | INFRACAO E

9 Deixar de exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus |3
empregados, por dia. §

10 Deixar de atender a convocacgao do fiscal para prestacao de servigos em horario e §
dia extraordinarios, por ocorréncia. ©

11 Deixar de comunicar ao fiscal e de registrar no Livro de Ocorréncias as |2
anormalidades verificadas na execucao dos servicos, por ocorréncia. g

12 Deixar de substituir o empregado por outro que atenda as mesmas qualificagdes |3
com relacdo ao substituido, quando solicitado pelo fiscal deste contrato, por <
ocorréncia. g

13 Manter profissional ndo qualificado em servigo, por ocorréncia. é

g

GRAU 3 §

De 0,5% (cinco décimos por cento) a 0,8% (oito décimos por cento) g’

ITEM | INFRACAO =

14 Deixar de cumprir as exigéncias relativas as normas disciplinares e as f;’
orientagdes de seguranca e de prevencdo de incéndios, por ocorréncia. 5

15 Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de protecdo e seguranca §
do trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes o uso em servico, |2
por ocorréncia. g

16 Atrasar ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por (&
ocorréncia. =

17 Deixar de fornecer produtos, materiais, ferramentas, instrumentos de uso §
necessario a execugdo do objeto do contrato, de acordo com o especificado no |5
edital, por ocorréncia. ]

18 Manifestar indiscricdo ou parcialidade direcionadas a partidos politicos, por ,f,
ocorréncia. g

e

GRAU 4 Q

De 0,9% (nove décimos por cento) a 1,6% (um virgula seis décimos por cento) g

ITEM | INFRACAO g

19 Deixar de efetuar o pagamento de salarios, auxilio transporte, auxilio alimentagao E

5

e demais obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, seguros, encargos fiscais e
sociais, bem assim como todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato, por ocorréncia e por dia.

20 Deixar de observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e Convengdes
Coletivas das respectivas categorias, por empregado.
21 Descontar do salario dos seus empregados o custo de uniforme e calgado, por

empregado.
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GRAU 5

De 1,7% (um virgula sete décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois décimos por
cento)

ITEM | INFRACAO

22 Manter em servigo numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
e por dia.

23 Interromper a realizag&o dos servicos, por dia de paralisacao.

24 Deixar de indenizar o municipio ou terceiros no caso de danos causados por seus
empregados ou prepostos em razdo da execugdo do presente contrato, por
ocorréncia.

25 Quebra de sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos ou materiais
manipulados por seus empregados, dedicando especial atencdo a sua guarda
quando for o caso, por ocorréncia.

7.6.5) A reincidéncia de infragbes do mesmo grau, previstas nos quadros do
subitem anterior, fara incidir o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da
multa aplicada.

7.6.6) Para os casos de infragdes contratuais ndo previstas, o municipio aplicara
multa, a ser fixada entre os graus 1 e 5, em razao da gravidade apurada.

7.6.7) Os percentuais previstos nos quadros do subitem 7.6.4, somadas todas as
penalidades aplicadas, ndo poderéo superar, em cada més, o maximo de 10% (dez por
cento) do valor mensal do contrato.

7.6.8) A reincidéncia na aplicagdo do percentual maximo previsto no subitem
anterior podera ensejar a rescisédo unilateral do contrato.

7.6.9) Além das multas previstas nas penalidades anteriores, o contrato podera
ser rescindido unilateralmente nos termos do artigo 79, Inciso |, da Lei 8666/93,
aplicando-se, no que couber, as disposi¢cdes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem
como as do artigo 80 da referida lei, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa
correspondente a 10% (dez por cento) do valor global da ata.

7.6.10) Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execugao
do contrato, o nédo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais
previdenciarias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagao, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagao
de sancdo pecuniaria e da declaracido de impedimento de licitar e contratar com a
Administracao, nos termos do art. 7° da Lei n°® 10.520/2002.

7.6.11) Na aplicacao das penalidades, a autoridade competente observara:

a) os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;

b) a ndo reincidéncia da infragao;

c) a atuacao da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

d) a execucao satisfatoria das demais obrigagdes contratuais;

e) a ndo existéncia de efetivo prejuizo material a Administragao.

7.6.12) A multa aplicada, apds regular processo administrativo e garantido o
direito de ampla defesa, sera descontada dos pagamentos devidos a Contratada.

8)CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
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8.1) O objeto sera recebido consoante o disposto no artigo 73 da Lei Federal
8666/93.

8.2) A proposta devera vir acompanhada de planilha de composi¢ao de pregos dos
postos, bem como do acordo/Convengao/Dissidio coletivo da categoria envolvida na
prestacao dos servigos sob pena de desclassificagao.

8.3) ApoOs a etapa de lances o pregoeiro analisara a planilha para verificagcdo da
aceitabilidade da proposta, podendo diligenciar para esclarecer custos relativos aos
servigos.

9)DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1) A CONTRATADA prestara garantia destinada a assegurar a plena execugao
do contrato, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global deste
contrato, nos termos do art. 56 da Lei n° 8.666/93, em uma das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia; ou

c) fianga bancaria.

9.2) A CONTRATADA devera efetivar a prestagcdo da garantia e apresentar o
comprovante respectivo ao gestor do contrato, em até 5 (trés) dias corridos a contar da
convocagao para assinatura do contrato.

9.3) A garantia sera recalculada, nas mesmas condi¢des e proporgdes, sempre que
ocorrer modificacdo no valor deste contrato.

9.4) No caso de vencimento, utilizagao ou recalculo da garantia, a CONTRATADA
tera o prazo de 10 dias corridos, a contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou
complementa-la.

9.5) A garantia sera liberada, se for o caso, até 15 (quinze) dias apos a
comprovacao do adimplemento de todas as verbas devidas aos empregados a titulo
rescisorio.

9.5.1) A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagao de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacao;

9.5.2) Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao.

9.6) A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia durante todo o prazo de
execucao do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés) meses, apds o
término da vigéncia contratual.

9.7) O valor da garantia ndo podera ser decrescente em fungdo da execugao
gradual do contrato, nem podera a garantia estar condicionada a elementos externos a
relacao entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA.

9.8) A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, devera assegurar
ressarcimento, indenizagcéo e pagamento de, no minimo:

9.8.1) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

9.8.2) multas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA,;

9.8.3) Prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros decorrentes de
responsabilidade civil da CONTRATADA durante a execucgao do contrato;
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9.8.4) Obrigacgdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias decorrentes da execugao
do contrato e ndo honradas pela CONTRATADA,;

9.8.5) Prejuizos decorrentes de acidentes de trabalho oriundos da execugédo do
contrato.

9.9) A garantia apresentada sera avaliada pelo municipio, ndo se admitindo
qualquer restricdo ou condicionante a sua plena execugao.

9.10) Caso a garantia contratual ndo seja apresentada de acordo com as
exigéncias previstas nesta clausula, o CONTRATANTE fica autorizado a reter parte do
pagamento mensal a CONTRATADA para formagao de reserva financeira, em valor
equivalente ao da regular garantia contratual, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

9.10.1) A liberagdo dos valores retidos fica condicionada a execugao plena do
contrato ou a apresentacdo de garantia idénea por parte da CONTRATADA, nos
termos do subitem 9.1.

10) OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1) Permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias da
autarquia para a execugao do servigo.

10.2) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto.

10.3) Efetuar o pagamento nas condi¢des e prec¢os pactuados.

10.4) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

10.5) Notificar a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugédo dos
Servicos.

10.6) Exigir, mediante justificativa, a imediata substituigdo de qualquer empregado
quando nao possuir a qualificagdo minima exigida ou sempre que sua conduta for
julgada insatisfatoria ou inconveniente para o Municipio;

11) OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1) A empresa vencedora devera atender as especificagoes técnicas dos servigos
de acordo com este termo de referéncia, e também assumir inteira responsabilidade
pela qualidade, e conformidade dos mesmos, nas condigdes exigidas em edital, no
instrumento contratual e na legislagdo que regulamenta a matéria.

11.2) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao
Contratante, a usuarios participantes ou a terceiros, em razdo de agcdo ou omissao
dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

11.3) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as
partes do objeto, em que se verificarem vicios, defeitos, ou incorregdes resultantes dos
produtos empregados ou da execugao de servigos.

11.4) Manter durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas em
Edital e em seus Anexos.

11.5) Executar todos os servicos com mao-de-obra qualificada, devendo a
Contratada cumprir com todas as normas técnicas da ABNT, relativas aos processos de
fabricagao, objetos do presente Termo, no que couber.

11.6) Encaminhar laudos e demais informagdes requisitadas pelo Contratante,
inclusive referentes ao planejamento da produgcdo e atendimento aos pedidos
decorrentes da contratagao.
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11.7) Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servigos avengados se
realizem com profissionalismo e perfeicdo, dentro dos parametros das normas
competentes.

11.8) Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e cracha de identificagcéo, de
uso obrigatdrio durante a execugao dos Servigos.

11.8.1) Manter, durante o servico nas dependéncias do Contratante, seus
empregados asseados e com aparéncia adequada, devidamente uniformizados,
portando, a altura do peito, identificagdo com seu nome, funcdo e o nome da
Contratada, ndo sendo admitidos uniformes incompletos, sujos ou com mau aspecto.

11.9) Manter pessoa responsavel pela empresa para que durante a execugédo do
contrato possa supervisionar o andamento das atividades e solucionar problemas se
necessario.

11.10) Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de
empregadora, sem qualquer solidariedade do Municipio de Olimpia.

11.11) Cumprir a legislagéo trabalhista, previdenciaria e social.

11.12) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugao dos
servigos sem interrupgao.

11.13) Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos relacionados, sem
0S quais ndo serao encaminhadas para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;

b) Comprovantes de recolhimento do e INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;

c) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n°® 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

f) Prova de quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante do documento fiscal apresentado, a ser emitida
pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos
valores referentes tanto a remuneragcédo mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso,
contendo o nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

g) Espelho da folha de pagamento dos empregados a servico do municipio,
especifica deste contrato;

h) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, aos empregados da CONTRATADA que prestem os
servigos objeto do presente contrato;

i) Planilha discriminada com o controle de frequéncia dos profissionais.

11.14) Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas
seus empregados em atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas
e previdenciarias Ihes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio
das atividades;
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11.15) Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as
normas relativas a seguranga dos locais onde serdo executados os servigos.

11.16) Apresentar copia autenticada do ato constitutivo sempre que houver
alteracao;

11.17) Iniciar, imediatamente apds o recebimento de autorizagdo do Contratante, a
prestacdo dos servigos, no tempo previsto, informando, em tempo habil, qualquer moti-
vo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servigo conforme o estabelecido.

11.18) Comunicar ao fiscal do contrato todas as ocorréncias anormais verificadas
na execucgao dos servicos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e as
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos.

11.19) Apresentar, antes do inicio das atividades a serem realizadas nas depen-
déncias do Contratante, a relagdo nominal dos profissionais, com dados pessoais de
identificacado, enderecos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho, man-
tendo-a rigorosamente atualizada, se for o caso. A critério do Contratante, podem ser,
ainda, solicitados documentos complementares, tais como: documentagao comprobat6-
ria de idoneidade e de qualificacdo profissional dos profissionais que trabalhardo nas
dependéncias do Contratante, Carteira Profissional, Carteira de Saude e ficha individu-
al completa, na qual constardo todos os elementos necessarios a perfeita identificagéo
de cada profissional. Apresentar, quando solicitado, comprovantes de pagamentos de
beneficios e Encargos Sociais e Trabalhistas.

11.20) Comunicar ao Contratante, com antecedéncia, a substituicdo de qualquer
membro da equipe durante a execugao dos servigos, se for o caso.

11.21) Selecionar e treinar rigorosamente seus empregados, observando qualida-
des como polidez, ética, discricdo e aparéncia, ficando a Contratada, para todos os
efeitos legais e administrativos, responsavel perante o Contratante e terceiros pelos
atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas fungdes.

11.22) Assumir de forma integral e ilimitada a vinculagao trabalhista exclusiva dos
seus empregados no desempenho dos servigos objeto deste contrato, respondendo
por todo e qualquer 6nus suportado pelo Contratante decorrente de eventual condena-
¢do em demanda trabalhista proposta por seus empregados, autorizando, desde ja, a
retengao dos valores correspondentes aos créditos existentes deste contrato.

11.23) Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclareci-
mentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamacgdes se obriga pronta-
mente a atender, designando um representante ou preposto com poderes para tratar
com o Contratante.

11.24) Instruir a mao de obra que venha a prestar servigos nas dependéncias do
Contratante ou que venha a manter contato direto com seus servidores ou prestadores
de servigos quanto as necessidades de acatar as orientagcbes do preposto do Contra-
tante, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas.

11.25) Permitir ao Contratante a fiscalizagao, a vistoria dos servigos e 0 acesso as
dependéncias de prestacao dos servigos, bem como prestar, quando solicitadas, infor-
magodes visando ao bom andamento dos servigos.

11.26) Providenciar, imediatamente apds o recebimento de solicitagdo do Contra-
tante, o afastamento de qualquer empregado ou preposto que embarace a fiscalizagéo
ou que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun-
¢des que |Ihe forem atribuidas, ou, ainda, aquele que, a critério do Contratante, ndo es-
teja habilitado e/ou qualificado para a prestagcédo dos servigos.

11.27) Assegurar ao Contratante o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar
desfazer ou refazer qualquer servico que nao esteja de acordo com a técnica atual,
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normas ou especificagdes e que atentem contra a sua seguranga ou a de terceiros, fi-
cando certo que, em nenhuma hipdtese, a falta de fiscalizacdo do Contratante eximira a
Contratada de suas responsabilidades provenientes do contrato.

11.28) Atender de imediato as reclamagdes do Contratante sobre a execugédo do
servigco. No caso de recusa ou demora por parte da Contratada de atendimento a qual-
quer reclamacéo do Contratante, podera este confiar a outrem a execug¢ao dos servigcos
reclamados, as expensas da Contratada, cujas despesas serdo descontadas, de uma
s6 vez quando do pagamento mensal subsequente devido pelo Contratante, ndo ca-
bendo impugnacéao de seu valor e sem prejuizo das penalidades cabiveis.

11.29) Controlar a frequéncia dos empregados que venham a prestar servigos nas
dependéncias do Contratante, mediante registro eletrénico de ponto, responsabili-
zando-se pela fiscalizagéo diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e especial-
mente nos horarios de substituicdo dos plantonistas, que em nenhuma hipdtese pode-
réo se retirar dos prédios portando volumes ou objetos sem a devida autorizagao.

11.30) Operar e agir com organizagao completa, fornecendo a mao de obra neces-
saria a execugao dos servigos objeto do contrato, realizando, também, todas as ativida-
des inerentes a direcdo, coordenacao, fiscalizagcado, administragao e execucao dos ser-
Vigos.

11.31) Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do Contratante, de
modo a n&o causar transtornos ao andamento normal dos servigcos e dos horarios esta-
belecidos em normas internas, nem quaisquer 6nus relativos ao uso de recursos mate-
riais ou humanos.

11.32) Executar os servigos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego
de mao de obra especializada, de materiais e técnica de primeira qualidade, observan-
do orientagao do Contratante.

11.33) Manter disponibilidade de pessoal em niveis que permitam atender a even-
tuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a mao de obra
que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave seja mantida ou retor-
ne as instalagdes do Contratante.

11.34) Fornecer, obrigatoriamente, os beneficios constantes na convengéo coletiva,
aos empregados envolvidos na prestagao dos servigos, nos valores e percentuais esta-
belecidos.

11.35) Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de benefi-
cios e encargos;

11.36) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos empregados acidentados ou com mal subito;

11.37) Responsabilizar-se pela execugao dos servigos contratados, obrigando-se a
reparar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os
defeitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na exe-
cucado dos servigos, indenizando o Contratante por qualquer dano ou prejuizo decor-
rente desses defeitos, erros, falhas, omissdes ou irregularidades. Na hipotese de verifi-
cacao de furtos ou roubos, a Contratada ficara obrigada a promover o ressarcimento a
precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da conclusao da apura-
cao de sua responsabilidade, que se fara em processo especifico. Caso ndo o faca
dentro do prazo estipulado, a Administracédo reserva-se o direito de descontar o valor
do ressarcimento da fatura do més ou promover a rescisdo do contrato com base no
art. 78, inciso |, da Lei Federal n.° 8.666/93, sem prejuizo da cobranga administrativa
ou judicial do débito.
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11.38) Arcar exclusivamente com todos os custos relativos a realizagdo completa
do servigo contratado, encarregando-se do respectivo custo de toda a mao de obra e
demais insumos necessarios ao cumprimento do contrato.

11.39) Assumir o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, con-
tribuicbes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do tra-
balho, que incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto do contrato, apresen-
tando os comprovantes, quando solicitado pelo Contratante.

11.40) Assumir todas as responsabilidades legais, danos materiais ou pessoais que
forem causados a terceiros, seja por atos proprios da Contratada, seja por atos de seus
operarios ou prepostos, sem que isso venha a reduzir o direito do Contratante de exer-
cer a mais ampla e completa fiscalizagado dos trabalhos contratados, por meio do res-
ponsavel designado para este fim.

11.41) Relatar ao fiscal e ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade ob-
servada nos locais de prestacado do servico e que possam representar risco ao patrimé-
nio, a documentacio, aos servidores e contribuintes.

11.42) Sugerir ao fiscal do contrato eventuais altera¢gdes nos pontos de instalagao,
equipamentos e procedimentos.

11.43) Manter em sigilo absoluto, sob as penalidades da lei, dados e informagdes
de propriedade do Contratante.

11.44) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo do Contratante em seu acompanha-
mento.

11.45) Comunicar imediatamente ao gestor do contrato qualquer anormalidade ve-
rificada no local de execucdo dos servicos, inclusive de ordem funcional, adotando as
providéncias de regularizagdo necessarias, assim como todo e qualquer acontecimento
entendido como irregular e que atente contra o patriménio do Contratante. Essa comu-
nicagcao devera ser realizada da forma mais rapida possivel e valendo-se de meio apro-
priado e disponivel em cada situagao especifica, podendo ser utilizados dispositivos de
segurancga e/ou sistema de comunicagao, conforme estabelecido nos procedimentos e
rotinas de trabalho, nos termos do edital, termos de referéncia e projeto, proposta e
contrato.

11.46) Executar os servigos, mesmo quando ocorrerem mudangas de locais, duran-
te a vigéncia do contrato, desde que esses se localizem dentro da area pertencente a
area de cobertura prevista;

11.47) Prestar os servigos ininterruptamente, na programagao apresentada, por
profissionais treinados, durante toda a vigéncia do contrato;

11.48) Ativar e desativar o sistema de alarme nos horarios pré-estabelecidos for-
malmente pelo Contratante.

11.49) Monitorar a ativacao e desativagéo do sistema de alarme do prédio que abri-
ga o local da prestacéo do servigo.

11.50) Anotar de forma ininterrupta e manter dados de ocorréncias pelo tempo pre-
visto em contrato, identificando-as com data, hora e local, e apresentando, quando soli-
citado pelo gestor ou fical do contrato, relatério de ocorréncias de determinado periodo.

11.51) Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resul-
tados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos (humanos e materiais)
com vistas ao aprimoramento e manutencao da qualidade dos servigos a satisfacdo do
Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contrata-
dos, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao.
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11.52) Sempre que houver sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente
ao Contratante.

11.53) Efetuar o pagamento do salario dos profissionais alocados até o 5° dia util do
més subsequente a realizagao dos servicos;

11.54) Manter disciplina nos locais dos servigos, substituindo, de imediato o
profissional com conduta insatisfatéria e/ou inconveniente, quando devidamente
justificado.

11.55) Fornecer ao fiscal do contrato todas as informagdes por este solicitadas, no
prazo de 02 (dois) dias uteis;

11.56) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo
municipio;

11.57) Programar, na forma definida, o planejamento dos servigos, de forma a obter
uma operacgao correta e eficaz, realizando as tarefas de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias sujeitas aos servigos
objeto deste contrato;

11.58) Apresentar no primeiro més da prestagdo dos servicos a seguinte
documentacao:

a) Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung&o, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugéo
dos servigos, quando for o caso;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos.

d) PPRA (Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais (NR 09);

e) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) (NR 07);

f) ASOs (Atestado de Saude Ocupacional);

g) Certificados de treinamentos e capacitagdes especificas;

h) Ficha de EPI (NR 06);

i) Ordem de Servigo (NR 01);

11.59) Entregar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
Contratante;

b) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagcdo dos servigos e de
qualquer empregado;

11.60) Entregar a documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdao do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo de 20
(dias) corridos a contar de sua extingdo ou rescisao:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;
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c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

11.61) Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 11.58.

11.62) A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer danos pessoais ou
materiais causados por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, nas dependéncias do CONTRATANTE.

11.63) E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do érgdo no
qual serdo prestados os servigcos, antes ou depois dos horarios de trabalho.

11.64) E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em
funcionamento maquinas ou aparelhos de propriedade do municipio, abrir armarios,
gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem autorizagéo prévia.

12) QUALIFICACAO TECNICA

12.1) As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagdo complementar
para fins de qualificacdo técnico-operacional:

12.1.1) Um ou mais atestado(s) e/ou declaragcdo(des) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da
licitante, que comprove(m) a prestagcdo anterior dos servigos objeto da licitagdo ou
similares/compativeis, contendo no minimo 45 posi¢coes (postos) de controle,
operacao e fiscalizagao de portaria e edificios, por pelo menos 03 (trés) meses, e
63 posicoes (postos) de recepgao, por pelo menos 03 (trés) meses, uma vez que
0s servigos prestados pela empresa vencedora sera composto de 90 posicéo (postos)
de controle, operacgéao e fiscalizacao de portaria e edificios e 126 posi¢cao (postos) de
recepgao, e o contrato sera de 06 (seis) meses.

13.1.2) O(s) atestado(s) ou declaragédo(des) de capacidade técnica devera(ao) se
referir a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal e/ou
secundaria, especificada no contrato social, devidamente registrado na junta comercial
competente, bem como no cadastro de Pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil
— RFB.

12.1.3) Os periodos concomitantes serdo computados uma unica vez.

12.1.4) Para a comprovacgao de tempo, poderdo ser aceitos copias de contratos ou
outros documentos idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

12.2) As licitantes deverao disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacgdes
necessarias a comprovacado da legitimidade dos atestados de capacidade técnica
apresentados.

12.3) As licitantes poderdo efetuar “VISITA TECNICA”, sendo que a referida visita
devera ser efetuada pelo responsavel credenciado pela empresa, devidamente
identificado.

12.3.1) A visita deve ser previamente agendada, com no minimo 24 horas de
antecedéncia, pelo e-mail mdaroz@olimpia.sp.gov.br, e o interessado deve aguardar e-
mail confirmando data e hora do agendamento.

12.3.2) Serdo expressamente proibidas visitas de um mesmo responsavel
credenciado para mais de uma empresa.

13) CONDIGOES E PRAZOS DE PAGAMENTO
13.1) Apos o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborara relatorio
contendo os quantitativos totais mensais dos servigos efetivamente realizados.
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13.2) As medigbes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os
seguintes procedimentos:

13.2.1) No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os servi-
¢os, a Contratada entregara relatério contendo os quantitativos totais mensais dos ser-
vigos realizados e os respectivos valores apurados.

13.2.2) O Contratante solicitara a Contratada, na hipotese de glosas e/ou incorre-
¢Oes de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissao da nota fiscal/fatu-
ra.

13.2.3) Serao considerados somente os servigos efetivamente realizados e apura-
dos da seguinte forma:

a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagado dos precgos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados,
descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos nao aceitas e glosa-
das pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada.

b) A realizagao dos descontos indicados na alinea acima nao prejudica a aplicagéao
de sanc¢des a Contratada, por conta da ndo execugao dos servicos.

13.2.4) Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contratante
atestara a medicdo mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 3 (trés) dias con-
tados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizando a emissao da cor-
respondente fatura/nota fiscal, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a comu-
nicagao dos valores aprovados.

13.2.5) As faturas deverdo ser emitidas pela Contratada contra o Contratante e
apresentadas ao gestor do contrato.

13.3) Os pagamentos serdo efetuados mensalmente pela Secretaria Municipal de
Financas, da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, através da conta
corrente da empresa, no Banco a ser informado no ato da assinatura do contrato. Nao
sendo permitida a emissdo de boleto bancario, em conformidade com as medicdes,
mediante a apresentacdo dos originais da fatura/nota fiscal, bem como dos
comprovantes de recolhimento do FGTS correspondentes ao periodo de execugéo dos
servicos e a mao de obra alocada para esse fim.

13.4) Por ocasido da apresentacdo ao Contratante (Orgdo da Administracdo) da
nota fiscal/fatura, recibo ou documento de cobrancga equivalente, a Contratada devera
fazer prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP).

13.4.1) As comprovacgdes relativas ao FGTS a serem apresentadas, que deverao
corresponder ao periodo de execugao e por tomador de servigo (Contratante), sdo:

a) Protocolo de envio de arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

b) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE;

d) Relagdo de Tomadores/Obras — RET.

13.5) Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

13.6) Comprovantes de pagamento dos beneficios constantes na convengao
coletiva de trabalho.

13.7) Os valores para pagamento serao efetuados de acordo com as “Autorizagdes
de Fornecimento ou Ordem de Servigos”, acompanhadas das respectivas notas fiscais,
laudos e medicgdes.

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085 -
Tel. 55 17 3279.2727 | Fax 55 17 3281.6941 | olimpia.sp.gov.br @("W

GZOM-dSNI-OIZI-CENIN-Z :01usWNI0p op 0BIPOI 0 awIoUI 8 ,[elbIp 01UBWINIOP JepIfeA, ul| - 1g°A0B ds 891 0ssad01d-a//:dny assage [eulblLIo
oAINbJe 0 J1aA NO/a BINJRUISSE 810S SagdeLulojul 19190 eled "dSTIDL1-2 BWAISIS "'VHIFATIS YA OINOVY.LSNT TIINVA :HOd ILNIWTVLIOIA OAVNISSY OLNIWND0A 3A YIdOQO



~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

13.8) O efetivo pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias depois de cumpridas as
exigéncias do subitem anterior.

13.9) Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de
Financas da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, ou da autoridade
competente que couber, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

13.10) Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe tenha sido imposta, em decorréncia de
penalidade ou inadimplemento, sem que isso gere direito a qualquer compensagao;

13.11) As Notas Fiscais que apresentarem incorregcbes serdo devolvidas a
contratada e seu vencimento respeitara o cronograma de pagamento.

14) DOTAGOES ORGAMENTARIAS
14.1) As despesas decorrentes da aquisicdo correrdao por conta das dotagdes
préprias consignadas no orgamento geral do municipio de Olimpia/SP a saber:

Secretaria Unidade Classificacao Vinculo Dotacao
Orgcamentaria Funcional

Governo 02.23.01 04.211.0040.2.107 | 01.110.0000 43
Assisténcia Social 02.24.01 08.244.0020.2.031 |01.510.0000 77
Agricultura, Com. Ind. 02.27.01 20.605.0034.2.025 | 01.110.0000 174
Saude 02.28.03 10.302.0016.2.409 | 01.310.0000 240
Saude 02.28.04 10.304.0017.2.447 |05.300.0030 266
Saude 02.28.05 10.301.0019.2.051 {01.310.0000 281
Educagéo 02.29.06 12.365.0008.2.015 {05.200.0004 332
Educagéao 02.29.07 12.361.0009.2.016 [05.200.0004 351
Administragao 02.31.03 04.122.0005.2.436 |01.110.0000 421
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~ANEXO I
MODELO DE MEMORIA DE CALCULO - RESUMO
Pregao eletrénico n° 46/2020

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS DE
RECEPGAO, CONTROLE, OPERAGAO E FISCAI’_IZAC}AO DE PORTARIAS E EDIFICIOS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE OLIMPIA/SP

MEMORIA DE CALCULO - RESUMO
ITEM DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS VALORES TOTAIS POR POSTO®
DIURNO NOTURNO
1 - REMUNERAGAO R$ R$
1.1 |SALARIO-BASE R$ R$
1.2 |ADICIONAL DE PERICULOSIDADE R$ R$
1.3 |ADICIONAL NOTURNO R$ R$
1.4 |HORA NOTURNA ADICIONAL R$ R$
1.5 |FERIADO REMUNERADO R$ R$
1.6 |FOLGUISTA R$ R$
17 |REFLEXO SOBRE O REPOUSO SEMANAL RS R$
REMUNERADO
2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ R$
2.1 |VALE-TRANSPORTE R$ R$
CUSTO MENSAL R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$
2.2 |VALE-REFEICAO R$ R$
CUSTO MENSAL R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$
2.3 |CESTA BASICA R$ R$
VALOR DA CESTA BASICA R$ R$
PARCELA DO TRABALHADOR R$ R$
2.4 |AUXILIO-FUNERAL R$ R$
2.5 | SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL |R$ R$
2.6 |ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ R$
VALOR DA ASSISTENCIA MEDICA E RS RS
FAMILIAR
VALOR DA ASSISTENCIA MEDICA E RS RS
FAMILIAR
2.7 | NORMA REGULAMENTADORA N° 07 R$ R$
3 - INSUMOS DIVERSOS R$ R$
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

3.1 |UNIFORME R$ R$
3.2 |EQUIPAMENTOS E COMPLEMENTOS R$ R$
3.3 |CURSO DE RECICLAGEM R$ R$
4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ R$
4.1 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS R$ R$
4.2 |13° SALARIO + ADICIONAL DE FERIAS R$ R$
4.3 |AFASTAMENTO MATERNIDADE R$ R$
4.4 glLJJg'IE'ﬁTDEE REPOSICAO DO PROFISSIONAL RS RS
4.5 |CUSTO DE RESCISAO R$ R$
46 |OUTROS** R$ R$
5 - COBERTURA DO INTERVALO DE REPOUSO E R$ R$
ALIMENTACAO
5 1 CUSTOS DE REPOSICAO INTERVALO RS RS
INTRAJORNADA R$ R$
6 — CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS R$ R$
6.1 | CUSTOS INDIRETOS R$ R$
6.2 |LUCRO R$ R$
6.3 |TRIBUTOS R$ R$
ISS R$ R$
PIS R$ R$
COFINS R$ R$
7 - TOTAL DO POSTO R$ R$
71 i'[;‘gﬁ*aMGENSAL POR POSTO - Somatério dos RS RS
79 gig;r/f\nLéSD?Cig?lE-gé:D)lA. Subitem 7.1 + 30,44 RS RS

8 — PREGO UNITARIO DO GRUPO (Soma dos valores

Posto/Dia Diurno e Noturno) i

* Considerar a quantidade de funcionarios necessaria para cobrir cada posto.
** Informacgé&o detalhada no topico dos Encargos Sociais, Grupo E — Aprovisionamento de
casos especiais (exceto incidéncia do Grupo A sobre licengca-maternidade) do CADTERC.
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~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.°

“CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA E A EMPRESA

TENDO POR OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE RECEPCAO, CONTROLE, OPERAGCAO E FISCALIZAGAO DE
PORTARIAS E EDIFiCIOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO
DE OLIMPIA/SP, CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES MINIMAS DO
ANEXO I, ATRAVES DO CRITERIO DE MENOR PREGO POR LOTE, NA FORMA DA
LEI FEDERAL 8666/93, E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL DO PREGAO
ELETRONICO N° 46/2020”.

Aos  diasdomésde  ,doanode __ , na sede da Prefeitura Municipal da
Estancia Turistica de Olimpia, localizada na Praca Rui Barbosa, 54, Centro, na
presenca das testemunhas infra-assinadas, compareceram as partes contratantes, de
um lado a Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, inscrita no CNPJ sob o
n°. 46.596.151/0001-55, doravante denominada simplesmente “CONTRATANTE”,

neste ato representado pelo Senhor ........................... ) e ) e , RG. n°.
................ , CPF n° ................, residente e domiciliado na ........c....cccoeeeeeenn, N% Loiil,
............................. , e de outro lado a empresa

, estabelecida na cidade de , na Rua

, n°. __ , inscrita no CNPJ sob n°. ,
doravante denominada simplesmente “CONTRATADA”, neste ato representada pelo
Sr. , RG n°. , CPF n°. ,
residente e domiciliado na Rua , n°. . na cidade de

, que resolvem celebrar o presente contrato, regido pelas seguintes

clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE RECEPGAO, CONTROLE, OPERAGAO E
FISCALIZAGAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE OLIMPIA/SP, conforme quantidades e
especificagdes minimas do Anexo |, através do critério de Menor Preco do Lote, na
forma da Lei Federal 8666/93, e demais Anexos do edital do Pregao Eletrénico n°
46/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS
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~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA

Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

2.1 - Os servigos serao realizados mediante expedi¢ao de Ordens de Servigos, com
indicacéo dos locais, periodos de prestacédo dos servigos, e quantidades.

2.2 - O prazo para atendimento das Ordens de Servigo sera de 03 (trés) dias a partir da
data do recebimento das mesmas.

2.3 - Os locais onde deverao ser realizados os servigos serao os seguintes:

2.3.1 - Servigos de Recepc¢ao - Segunda a Sexta - 8h Diurno

2.3.1.1 - Secretaria de Agricultura — Rua Durval Brito, 67 - Centro — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.1.2 - Prefeitura Municipal — Praga da Matriz, 54 — Centro — 01 Posto de Servigo
Mensal;

2.3.1.3 - UBS Campo Belo — Rua Theodomiro José Bitencourt, 445 — 02 Postos de
Servigos Mensais;

2.3.1.4 - UBS Cohab | — Praga Mario Andreaza, s/n — 01 Posto de Servico Mensal;

2.3.1.5 - UBS Cohab IV — Rua Antdnio Trinca, 362 — 01 Posto de Servico Mensal;

2.3.1.6 - UBS Ribeiro dos Santos — Rua Miguel Irano, s/n — 01 Posto de Servigo
Mensal;

2.3.1.7 - UBS Sao José — Av. José Rodrigues da Silva, 371 — 02 Postos de
Servigos Mensais;

2.3.1.8 - Secretaria da Saude — Fichario Central — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 -
Centro - 04 Postos de Servigos Mensais;

2.3.1.9 - Secretaria da Saude — Setor de Regulagcdo — Rua Dr. Américo Sampaio,
55 - Centro - 03 Postos de Servicos Mensais;

2.3.1.10 - Fisioterapia — Rua Benjamin Constant, 2446-A — Jd. Tropical — 01 Posto
de Servico Mensal;

2.3.1.11 - Setor de Remocgédo — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.1.12 - Farmacia Central — Rua Siria 391, Centro — 01 Posto de Servigco Mensal.

2.3.1.13 - CRAS Ill — Av. José Benfatti, n°® 461 — Jardim Paulista — 01 Posto de
Servigco Mensal.

2.3.2 - Servigos de Recepgao — Domingo a Sabado - 24h Diuturno
2.3.2.1 - UPA - Unidade de Pronto Atendimento — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288
— 02 Postos de Servicos Mensais.

2.3.3 - Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Segunda a
Sexta - 8h Diurno

2.3.3.1 - UBS Campo Belo — Rua Theodomiro José Bitencourt, 445 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.3.2 - UBS Santa Efigénia — Av. Constitucionalista de 32, 525 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.3.3 - CEU’s — Centro de Artes e Esportes Unificados — Rua Mario Riscalli, 205 -
Jardim Luiza — 01 Posto de Servigo Mensal,;

2.3.3.4 - Secretaria da Saude — Saude Mental — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 -
Centro — 01 Posto de Servigo Mensal,

2.3.3.5 - Secretaria da Saude — ARE — Rua Dr. Américo Sampaio, 55 - Centro — 01
Posto de Servico Mensal.
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2.3.4 - Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Domingo a
Sabado - 24h Diuturno

2.3.4.1 - EMEB Professora Irma Tereza Soares — Av. Angelo Quadros Bitencourt,
468 — 01 Posto de Servico Mensal;

2.3.4.2 - EMEB Narizinho — Av. Constitucionalista de 32, 292 — 01 Posto de Servico
Mensal;

2.3.4.3 - EMEB Tio Barnabé — Rua Domingos Bizzio, n® 474, Santa Efigénia — 01
Posto de Servico Mensal;

2.3.4.4 - UPA - Unidade de Pronto Atendimento — Av. Waldemar Lopes Ferraz, 288
— 01 Posto de Servigo Mensal,

2.3.4.5 - Almoxarifado Central — Rua Pancracio Itavo, 290 — 01 Posto de Servigo
Mensal;

2.3.4.6 - Estacao Rodoviaria “Paschoal Lamana” - Av. Aurora Forti Neves, 453 -
01 Posto de Servico Mensal;

2.3.4.7 - Beneficéncia — Praga Altino Arantes, n° 115 — 01 Posto de Servico Mensal;

2.3.4.8 - Academia da Saude — Rua Luiz Vian, n® 199 — Jd. Alfredo Zucca — 01
Posto de Servico Mensal.

2.3.5 - Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Domingo a
Sabado - 12h Noturno

2.3.5.1 - Centro de Controle de Endemias — Rua Julio Ferrante, 429 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.5.2 - EMEB Dona Benta — Rua Wandir Joao Forti, 80 — 01 Posto de Servico
Mensal;

2.3.5.3 - EMEB Professor José Santana — Rua Luiz Delfino, 485 — 01 Posto de
Servigo Mensal,

2.3.5.4 - EMEB Professora Lourice Arutin Sgorlon — Rua Antdnio Trinca, n® 332 —
CDHU — 01 Posto de Servigo Mensal.

2.3.6 - Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Sabado,
Domingo e Feriado - 12h Diurno

2.3.6.1 - Escola Dona Benta — Rua Wandir Jo&o Forti, 61 — 11 Diarias Mensais;

2.3.6.2 - EMEB Professor José Santana — Rua Luiz Delfino, 485 — 11 Diarias
Mensais;

2.3.6.3 - EMEB Professora Lourice Arutin Sgorlon — Rua Antdnio Trinca, n® 332 —
CDHU - 11 Diarias Mensais;

2.3.6.4 - EMEB Sitio do Pica Pau Amarelo — Rua do Ipé, n° 115, Cohab Il — 11
Diarias Mensais.

2.3.7 - Servigos de Portaria Patrimonial e Controlador de Acesso — Sabado,
Domingo e Feriado - 12h Noturno

2.3.7.1 - EMEB Sitio do Pica Pau Amarelo — Rua do Ipé, n° 115, Cohab Il — 11
Diarias Mensais.

2.4 - Os locais poderao ser alterados a critério da contratante sem alteragcéo de turno e
quantidades ao longo da vigéncia contratual.

2.5 - Os servigos objeto desta licitagdo deverao ser executados nos locais indicados na
Ordem de Servico.
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26 - O fornecedor devera assumir inteira responsabilidade, pela qualidade e
conformidade dos servigos executados, das condi¢gdes exigidas no edital e no
instrumento contratual, e na legislacdo que regulamenta a matéria.

2.7 — O(s) servigo(s) executado(s) sem a devida autorizag&o pelo 6rgao controlador da
prefeitura ndo sera considerado.

2.8 — Os servicos deverao ser executados conforme as especificacbes e condigcdes

estabelecidas no Anexo | do Edital e serdo recebidos por fiscal designado pelo
Contratante, que expedira a Autorizacdo para Inicio dos Servicos e os Atestados de
Realizacédo dos Servicos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DO VALOR DO CONTRATO

3.1. O preco a ser pago pela Prefeitura referente aos materiais licitados, sera o apurado
através do Pregdo Eletronico n° 46/2020, totalizando o valor de RS ......... (cerenn ), para
0s seguintes materiais:

Ite

m Und Qtd Especificacao

3.2. Face ao disposto no art. 65, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93, em sua atual
redacao, as quantidades de que trata o lote poderao sofrer acréscimos ou supressoes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial constante no certame.

CLAUSULA QUARTA - DOS CRITERIOS DE REAJUSTAMENTO

4.1. O precgo sera fixo e irreajustavel em todo o periodo da vigéncia contratual, exceto a
ocorréncia das possibilidades previstas no art. 65, I, “d” da Lei Federal n° 8.666, de 21
de Junho de 1993.

4.1.1. Havendo prorrogac¢ao do contrato, o prego podera ser reajustado a partir do 13°
(décimo terceiro) més, de acordo com a variagdo do indice de Pregos ao Consumidor -
IPCA, mediante solicitagao da licitante, e em conformidade com a legislacdo em vigor,
tomando-se por base o indice vigente no més da apresentagédo da proposta em relagéo
ao do més do reajustamento devido.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 - Permitir acesso dos empregados da licitante vencedora as dependéncias da
autarquia para a execugao do servigo.

5.2 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitado pelo representante ou preposto.

5.3 - Efetuar o pagamento nas condig¢des e pregos pactuados.

5.4 - Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato.

5.5 - Notificar a ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso de execugao dos
servigos.
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5.6 - Exigir, mediante justificativa, a imediata substituicdo de qualquer empregado
quando nao possuir a qualificagdo minima exigida ou sempre que sua conduta for
julgada insatisfatoria ou inconveniente para o Municipio.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 - A empresa vencedora devera atender as especificagcdes técnicas dos servicos de
acordo com este termo de referéncia, e também assumir inteira responsabilidade pela
qualidade, e conformidade dos mesmos, nas condigdes exigidas em edital, no
instrumento contratual e na legislacdo que regulamenta a matéria.

6.2 - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao Contratante,
a usuarios participantes ou a terceiros, em razdo de agdo ou omissdo dolosa ou
culposa, sua ou de seus prepostos, independentemente de outras cominacdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.

6.3 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes
do objeto, em que se verificarem vicios, defeitos, ou incorregcbes resultantes dos
produtos empregados ou da execugao de servigos.

6.4 - Manter durante toda a execugao do objeto, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas em Edital e em
seus Anexos.

6.5 - Executar todos os servicos com mao-de-obra qualificada, devendo a Contratada
cumprir com todas as normas técnicas da ABNT, relativas aos processos de fabricacao,
objetos do presente Termo, no que couber.

6.6 - Encaminhar laudos e demais informacdes requisitadas pelo Contratante, inclusive
referentes ao planejamento da produgédo e atendimento aos pedidos decorrentes da
contratagao.

6.7 - Cumprir fielmente o contrato, de modo que os servicos avencados se realizem
com profissionalismo e perfeigdo, dentro dos parametros das normas competentes.

6.8 - Fornecer aos seus empregados EPI’s, uniformes e cracha de identificagdo, de uso
obrigatério durante a execugao dos Servigos.

6.8.1 - Manter, durante o servico nas dependéncias do Contratante, seus
empregados asseados e com aparéncia adequada, devidamente uniformizados,
portando, a altura do peito, identificagdo com seu nome, funcdo e o nome da
Contratada, nao sendo admitidos uniformes incompletos, sujos ou com mau aspecto.
6.9 - Manter pessoa responsavel pela empresa para que durante a execugao do
contrato possa supervisionar o andamento das atividades e solucionar problemas se
necessario
6.10 - Recrutar, em seu nome sob sua inteira responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugdo dos servigos, cabendo-lhes todos os pagamentos,
inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais previstos na
legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia de sua condicdo de
empregadora, sem qualquer solidariedade do Municipio de Olimpia.

6.11 - Cumprir a legislacao trabalhista, previdenciaria e social.
6.12 - Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugao dos servigos
sem interrupgao.
6.13 - Apresentar juntamente com a Nota Fiscal os documentos relacionados, sem os
quais nao serao encaminhadas para pagamento:

a) Comprovantes de recolhimento do FGTS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;
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b) Comprovantes de recolhimento do e INSS referentes aos seus empregados em
atividade nas dependéncias da CONTRATANTE;

c) Respectiva G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida em conformidade com a
Instrucdo Normativa RFB n°® 971, de 13 de novembro de 2009;

d) Prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do
Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

e) Comprovantes de recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza.

f) Prova de quitagdo da folha de pagamento especifica deste contrato,
relativamente ao periodo constante do documento fiscal apresentado, a ser emitida
pela instituicdo bancaria que efetuar o crédito em conta corrente dos empregados dos
valores referentes tanto a remuneragcédo mensal quanto ao 13° salario, conforme o caso,
contendo o nome do funcionario e o valor do crédito promovido;

g) Espelho da folha de pagamento dos empregados a servico do municipio,
especifica deste contrato;

h) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, aos empregados da CONTRATADA que prestem os
servigos objeto do presente contrato;

i) Planilha discriminada com o controle de frequéncia dos profissionais.

6.14 - Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas seus
empregados em atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias Ihes assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das
atividades;

6.15 - Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as
normas relativas a seguranga dos locais onde serdo executados os servigos.

6.16 - Apresentar copia autenticada do ato constitutivo sempre que houver alteragao;
6.17 - Iniciar, imediatamente apds o recebimento de autorizagdo do Contratante, a
prestacado dos servigos, no tempo previsto, informando, em tempo habil, qualquer moti-
vo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o servigo conforme o estabelecido.

6.18 - Comunicar ao fiscal do contrato todas as ocorréncias anormais verificadas na
execucao dos servigcos, relatando-as no Livro de Ocorréncias, com os dados e as
circunstancias julgados necessarios ao relato e ao esclarecimento dos fatos.

6.19 - Apresentar, antes do inicio das atividades a serem realizadas nas dependéncias
do Contratante, a relagdo nominal dos profissionais, com dados pessoais de identifica-
¢ao, enderecos e telefones residenciais e celular, horario de trabalho, mantendo-a rigo-
rosamente atualizada, se for o caso. A critério do Contratante, podem ser, ainda, solici-
tados documentos complementares, tais como: documentacido comprobatoria de ido-
neidade e de qualificagcéo profissional dos profissionais que trabalhardo nas dependén-
cias do Contratante, Carteira Profissional, Carteira de Saude e ficha individual comple-
ta, na qual constardo todos os elementos necessarios a perfeita identificacdo de cada
profissional. Apresentar, quando solicitado, comprovantes de pagamentos de benefi-
cios e Encargos Sociais e Trabalhistas.

6.20 - Comunicar ao Contratante, com antecedéncia, a substituicdo de qualquer mem-
bro da equipe durante a execugao dos servicos, se for o caso.

6.21 - Selecionar e treinar rigorosamente seus empregados, observando qualidades
como polidez, ética, discricdo e aparéncia, ficando a Contratada, para todos os efeitos
legais e administrativos, responsavel perante o Contratante e terceiros pelos atos e
omissodes por eles praticados no desempenho de suas fungdes.
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6.22 - Assumir de forma integral e ilimitada a vinculagao trabalhista exclusiva dos seus
empregados no desempenho dos servigos objeto deste contrato, respondendo por todo
e qualquer 6nus suportado pelo Contratante decorrente de eventual condenagdo em
demanda trabalhista proposta por seus empregados, autorizando, desde ja, a retengéo
dos valores correspondentes aos créditos existentes deste contrato.

6.23 - Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclarecimen-
tos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagdes se obriga prontamente a
atender, designando um representante ou preposto com poderes para tratar com o
Contratante.

6.24 - Instruir a mao de obra que venha a prestar servicos nas dependéncias do Con-
tratante ou que venha a manter contato direto com seus servidores ou prestadores de
servigos quanto as necessidades de acatar as orientagdes do preposto do Contratante,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas.

6.25 - Permitir ao Contratante a fiscalizagao, a vistoria dos servicos e o acesso as de-
pendéncias de prestagao dos servigos, bem como prestar, quando solicitadas, informa-
¢bes visando ao bom andamento dos servigos.

6.26 - Providenciar, imediatamente apds o recebimento de solicitagdo do Contratante, o
afastamento de qualquer empregado ou preposto que embarace a fiscalizagdo ou que
se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fung¢des que
Ihe forem atribuidas, ou, ainda, aquele que, a critério do Contratante, ndo esteja habili-
tado e/ou qualificado para a prestagcéao dos servigos.

6.27 - Assegurar ao Contratante o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar desfazer
ou refazer qualquer servigco que nao esteja de acordo com a técnica atual, normas ou
especificagcdes e que atentem contra a sua seguranga ou a de terceiros, ficando certo
que, em nenhuma hipotese, a falta de fiscalizagdo do Contratante eximira a Contratada
de suas responsabilidades provenientes do contrato.

6.28 - Atender de imediato as reclamacdes do Contratante sobre a execug¢ao do servi-
¢o. No caso de recusa ou demora por parte da Contratada de atendimento a qualquer
reclamacao do Contratante, podera este confiar a outrem a execug¢ao dos servigos re-
clamados, as expensas da Contratada, cujas despesas serdo descontadas, de uma so
vez quando do pagamento mensal subsequente devido pelo Contratante, nédo cabendo
impugnacao de seu valor e sem prejuizo das penalidades cabiveis.

6.29 - Controlar a frequéncia dos empregados que venham a prestar servigos nas de-
pendéncias do Contratante, mediante registro eletrénico de ponto, responsabilizando-
se pela fiscalizagao diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e especialmente
nos horarios de substituicdo dos plantonistas, que em nenhuma hip6tese poderao se
retirar dos prédios portando volumes ou objetos sem a devida autorizagao.

6.30 - Operar e agir com organizagao completa, fornecendo a mao de obra necessaria
a execugao dos servigos objeto do contrato, realizando, também, todas as atividades
inerentes a dire¢ao, coordenacgao, fiscalizagdao, administragcao e execugao dos servicos.
6.31 - Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do Contratante, de
modo a n&o causar transtornos ao andamento normal dos servigcos e dos horarios esta-
belecidos em normas internas, nem quaisquer 6nus relativos ao uso de recursos mate-
riais ou humanos.

6.32 - Executar os servigos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de
mao de obra especializada, de materiais e técnica de primeira qualidade, observando
orientacdo do Contratante.

6.33 - Manter disponibilidade de pessoal em niveis que permitam atender a eventuais
acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a mao de obra que co-
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meter falta disciplinar qualificada como de natureza grave seja mantida ou retorne as
instalagdes do Contratante.

6.34 - Fornecer, obrigatoriamente, os beneficios constantes na convencéao coletiva, aos
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos, nos valores e percentuais estabele-
cidos.

6.35 - Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

6.36 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendi-
mento dos empregados acidentados ou com mal subito;

6.37 - Responsabilizar-se pela execugédo dos servigos contratados, obrigando-se a re-
parar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os de-
feitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execu-
¢ao dos servigos, indenizando o Contratante por qualquer dano ou prejuizo decorrente
desses defeitos, erros, falhas, omissdes ou irregularidades. Na hipotese de verificagdo
de furtos ou roubos, a Contratada ficara obrigada a promover o ressarcimento a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da conclusado da apuragao de
sua responsabilidade, que se fara em processo especifico. Caso nao o faga dentro do
prazo estipulado, a Administracao reserva-se o direito de descontar o valor do ressarci-
mento da fatura do més ou promover a rescisdo do contrato com base no art. 78, inciso
I, da Lei Federal n.° 8.666/93, sem prejuizo da cobranga administrativa ou judicial do
débito.

6.38 - Arcar exclusivamente com todos os custos relativos a realizagdo completa do
servigo contratado, encarregando-se do respectivo custo de toda a mao de obra e de-
mais insumos necessarios ao cumprimento do contrato.

6.39 - Assumir o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribui-
¢bes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do trabalho,
que incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto do contrato, apresentando os
comprovantes, quando solicitado pelo Contratante.

6.40 - Assumir todas as responsabilidades legais, danos materiais ou pessoais que fo-
rem causados a terceiros, seja por atos proprios da Contratada, seja por atos de seus
operarios ou prepostos, sem que isso venha a reduzir o direito do Contratante de exer-
cer a mais ampla e completa fiscalizacdo dos trabalhos contratados, por meio do res-
ponsavel designado para este fim.

6.41 - Relatar ao fiscal e ao gestor do contrato toda e qualquer irregularidade observa-
da nos locais de prestagao do servigo e que possam representar risco ao patrimonio, a
documentacio, aos servidores e contribuintes.

6.42 - Sugerir ao fiscal do contrato eventuais alteragdes nos pontos de instalagao, equi-
pamentos e procedimentos.

6.43 - Manter em sigilo absoluto, sob as penalidades da lei, dados e informagdes de
propriedade do Contratante.

6.44 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a ter-
ceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢ao do contrato, ndo excluindo ou re-
duzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamen-
to.

6.45 - Comunicar imediatamente ao gestor do contrato qualquer anormalidade verifica-
da no local de execucéo dos servicos, inclusive de ordem funcional, adotando as provi-
déncias de regularizagdo necessarias, assim como todo e qualquer acontecimento en-
tendido como irregular e que atente contra o patriménio do Contratante. Essa comuni-
cacao devera ser realizada da forma mais rapida possivel e valendo-se de meio apro-
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priado e disponivel em cada situagao especifica, podendo ser utilizados dispositivos de
seguranga e/ou sistema de comunicagao, conforme estabelecido nos procedimentos e
rotinas de trabalho, nos termos do edital, termos de referéncia e projeto, proposta e
contrato.

6.46 - Executar os servigos, mesmo quando ocorrerem mudangas de locais, durante a
vigéncia do contrato, desde que esses se localizem dentro da area pertencente a area
de cobertura prevista;

6.47 - Prestar os servigos ininterruptamente, na programagao apresentada, por profissi-
onais treinados, durante toda a vigéncia do contrato;

6.48 - Ativar e desativar o sistema de alarme nos horarios pré-estabelecidos formal-
mente pelo Contratante.

6.49 - Monitorar a ativagao e desativagao do sistema de alarme do prédio que abriga o
local da prestagao do servigo.

6.50 - Anotar de forma ininterrupta e manter dados de ocorréncias pelo tempo previsto
em contrato, identificando-as com data, hora e local, e apresentando, quando solicitado
pelo gestor ou fical do contrato, relatorio de ocorréncias de determinado periodo.

6.51 - Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resulta-
dos, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos (humanos e materiais)
com vistas ao aprimoramento e manutencao da qualidade dos servigos a satisfacdo do
Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contrata-
dos, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua execugao.
6.52 - Sempre que houver sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente ao
Contratante.

6.53 - Efetuar o pagamento do salario dos profissionais alocados até o 5° dia util do
més subsequente a realizagdo dos servigos;

6.54 - Manter disciplina nos locais dos servigos, substituindo, de imediato o profissional
com conduta insatisfatéria e/ou inconveniente, quando devidamente justificado.

6.55 - Fornecer ao fiscal do contrato todas as informagdes por este solicitadas, no
prazo de 02 (dois) dias uteis;

6.56 - Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo
municipio;

6.57 - Programar, na forma definida, o planejamento dos servigos, de forma a obter
uma operacgao correta e eficaz, realizando as tarefas de forma meticulosa e constante,
mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias sujeitas aos servigos
objeto deste contrato;

6.58 - Apresentar no primeiro més da prestagdo dos servicos a seguinte
documentacao:

a) Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung&o, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugéo
dos servigos, quando for o caso;

b) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela CONTRATADA,;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os servigos.

d) PPRA (Programa de Prevengao dos Riscos Ambientais (NR 09);

e) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) (NR 07);

f) ASOs (Atestado de Saude Ocupacional);
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g) Certificados de treinamentos e capacitagdes especificas;

h) Ficha de EPI (NR 06);

i) Ordem de Servigo (NR 01);

6.59 - Entregar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, quaisquer dos seguintes
documentos:

a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
Contratante;

b) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

c) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacgao, entre outros), a que estiver obrigada por forgca de lei ou de convengéo ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado;

6.60 - Entregar a documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou resciséo
do contrato, apds o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo de 20 (dias)
corridos a contar de sua extingéo ou rescisao:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.61 - Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados no subitem 11.58.

6.62 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a por quaisquer danos pessoais ou
materiais causados por seus empregados ou prepostos ao CONTRATANTE ou a
terceiros, nas dependéncias do CONTRATANTE.

6.63 - E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias do 6rgdo no qual
serao prestados os servicos, antes ou depois dos horarios de trabalho.

6.64 - E vedado aos empregados da contratada utilizar ou colocar em funcionamento
maquinas ou aparelhos de propriedade do municipio, abrir armarios, gavetas ou
invélucros de qualquer espécie, sem autorizagao prévia.

CLAUSULA SETIMA- DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO
7.1 - Apos o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborara relatério
contendo os quantitativos totais mensais dos servigos efetivamente realizados.

7.2 - As medigdes para efeito de pagamento seréo realizadas de acordo com os se-
guintes procedimentos:

7.2.1 - No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os ser-
vigos, a Contratada entregara relatério contendo os quantitativos totais mensais dos
servicos realizados e os respectivos valores apurados.

7.2.2 - O Contratante solicitara a Contratada, na hipétese de glosas e/ou incorre-
¢Oes de valores, a correspondente retificagdo objetivando a emissao da nota fiscal/fatu-
ra.

7.2.3 - Serao considerados somente os servicos efetivamente realizados e apu-
rados da seguinte forma:
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a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacdo dos precos unita-
rios contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados,
descontadas as importancias relativas as quantidades de servigos nao aceitas e glosa-
das pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada.

b) A realizagdo dos descontos indicados na alinea acima nao prejudica a aplica-
¢ao de sang¢des a Contratada, por conta da nao execugao dos servigos.

7.2.4 - Apbs a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, o Contra-
tante atestara a medicdo mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 3 (irés) dias
contados do recebimento do relatério, o valor aprovado, e autorizando a emissao da
correspondente fatura/nota fiscal, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a co-
municacgao dos valores aprovados.

7.2.5 - As faturas deverao ser emitidas pela Contratada contra o Contratante e
apresentadas ao gestor do contrato.

7.3 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente pela Secretaria Municipal de
Financas, da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, através da conta
corrente da empresa, no Banco a ser informado no ato da assinatura do contrato. Nao
sendo permitida a emissdo de boleto bancario, em conformidade com as medicdes,
mediante a apresentacdo dos originais da fatura/nota fiscal, bem como dos
comprovantes de recolhimento do FGTS correspondentes ao periodo de execugéo dos
servicos e a mao de obra alocada para esse fim.

7.4 - Por ocasido da apresentagdo ao Contratante (Orgdo da Administracdo) da nota
fiscal/fatura, recibo ou documento de cobranca equivalente, a Contratada devera fazer
prova do recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo
de Garantia por Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP).

7.4.1 - As comprovacgoes relativas ao FGTS a serem apresentadas, que deverao
corresponder ao periodo de execugao e por tomador de servigo (Contratante), sdo:

a) Protocolo de envio de arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

b) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), gerada e impressa pelo SEFIP, com a
autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou
do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

c) Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE;

d) Relagdo de Tomadores/Obras — RET.

7.5 - Comprovantes de recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza.

7.6 - Comprovantes de pagamento dos beneficios constantes na convencgao coletiva de
trabalho.

7.7 - Os valores para pagamento serao efetuados de acordo com as “Autoriza¢des de
Fornecimento ou Ordem de Servigcos”, acompanhadas das respectivas notas fiscais,
laudos e medicgdes.

7.8 - O efetivo pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias depois de cumpridas as
exigéncias do subitem anterior.

7.9 - Fica ressalvada qualquer alteracao por parte da Secretaria Municipal de Financas
da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Olimpia, ou da autoridade competente
que couber, quanto as normas referentes ao pagamento de fornecedores.

7.10 - Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigacdo que lhe tenha sido imposta, em decorréncia de
penalidade ou inadimplemento, sem que isso gere direito a qualquer compensagao;
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7.11 - As Notas Fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a contratada e
seu vencimento respeitara o cronograma de pagamento.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 - O CONTRATADO sujeitar-se-a, no caso de inadimplemento de suas obrigagdes,
as seguintes sangdes, graduadas conforme a gravidade da infragdo, sem prejuizo de
sancgoes civis e criminais, se for o caso, de acordo com a Lei n.° 8.666/93, em sua atual
redacao, a Lei Organica, esta no que couber, apds o prévio processo administrativo,
garantida a ampla defesa e o contraditério constitucionais:

8.1.1 - Decorrido o prazo previsto para o inicio da execucédo deste contrato, sem a
prestacao dos servigos, sera aplicada multa diaria de 0,1% (um décimo por cento)
sobre o valor global do contrato até o limite de 30 (trinta) dias, apds o qual sera
aplicada, cumulativamente, multa de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) sobre
o valor global do contrato.

8.1.2 - A ndo apresentagdo da documentagédo prevista no subitem 6.58, sujeitara a
CONTRATADA a multa de 0,05% (meio décimo por cento) a 0,1% (um décimo por
cento), ao dia, sobre o valor global do contrato, até o limite de 30 (trinta) dias,
observando-se os critérios constantes do subitem 8.6.11.

8.1.3 - O atraso na apresentacdo da garantia contratual sujeitara a CONTRATADA a
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) ao dia, sobre o valor global do contrato,
até o limite de 2,00% (dois por cento), contando-se o prazo a partir do dia da data de
notificagdo ou da retencao prevista no subitem 9.10.

8.1.4 - Pelo descumprimento das obrigag¢des contratuais ou execugao insatisfatéria dos
servicos, omissdo e outras faltas, a CONTRATADA ficara sujeita a multa, em
percentuais definidos nos quadros a seguir, incidente sobre o valor contratual mensal
vigente, sem prejuizo das outras sangdes previstas em lei.

GRAU 1

De 0,1% (um décimo por cento) a 0,2% (dois décimos por cento)
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ITEM |INFRACAO

1 Deixar de observar as determinagdes do municipio quanto a permanéncia e
circulacdo de seus empregados nos prédios, por ocorréncia.

2 Deixar de manter seus empregados identificados, uniformizados e calgados
adequadamente, por empregado e por ocorréncia.

3 Deixar de manter a disciplina nos locais dos servigos e nao retirar o empregado
com conduta julgada inconveniente, por empregado e por dia.

4 Deixar de apresentar copia autenticada das alteragdes contratuais, quando
realizadas, por ocorréncia.

5 Veicular publicidade acerca do servigo a que se refere o presente contrato, sem
autorizagdo expressa do municipio, por ocorréncia.

6 Deixar de manter durante a execugéo deste contrato as condi¢des que ensejaram
sua contratacao, por ocorréncia.
Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas ou aparelhos de propriedade do

7 municipio, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer espécie, sem
autorizacao prévia, por ocorréncia.

8 Permitir o acesso e atuacdo de vendedores ambulantes ou assemelhados as
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dependéncias da edificagcdo onde prestar servico sem o prévio conhecimento e
autorizacao da autoridade competente, por ocorréncia.
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GRAU 2
De 0,3% (trés décimos por cento) a 0,4% (quatro décimos por cento)
ITEM |INFRACAO
9 Deixar de exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, por dia.
10 Deixar de atender a convocacéao do fiscal para prestagao de servigos em horario e
dia extraordinarios, por ocorréncia.
1 Deixar de comunicar ao fiscal e de registrar no Livro de Ocorréncias as
anormalidades verificadas na execucao dos servigos, por ocorréncia.
Deixar de substituir o empregado por outro que atenda as mesmas qualificagdes
12 |com relagdo ao substituido, quando solicitado pelo fiscal deste contrato, por
ocorréncia.
13 | Manter profissional ndo qualificado em servico, por ocorréncia.
GRAU 3
De 0,5% (cinco décimos por cento) a 0,8% (oito décimos por cento)
ITEM |INFRACAO
14 Deixar de cumprir as exigéncias relativas as normas disciplinares e as orientagdes
de seguranca e de prevencéo de incéndios, por ocorréncia.
Deixar de fornecer a seus empregados equipamentos de proteg¢ao e seguranca do
15 |trabalho, de acordo com a legislagdo em vigor, exigindo-lhes 0 uso em servigo,
por ocorréncia.
16 Atras?r ou deixar de executar, injustificadamente, servigo especificado, por
ocorréncia.
Deixar de fornecer produtos, materiais, ferramentas, instrumentos de uso
17 |necessario a execugédo do objeto do contrato, de acordo com o especificado no
edital, por ocorréncia.
18 Manifgstgr indiscricdo ou parcialidade direcionadas a partidos politicos, por
ocorréncia.
GRAU 4
De 0,9% (nove décimos por cento) a 1,6% (um virgula seis décimos por cento)
ITEM |INFRACAO
Deixar de efetuar o pagamento de salarios, auxilio transporte, auxilio alimentagao
19 |®© demais obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, seguros, encargos fiscais e
sociais, bem assim como todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao do contrato, por ocorréncia e por dia.
20 Deixar de observar a legislagdo trabalhista, previdenciaria e Convengdes
Coletivas das respectivas categorias, por empregado.
21 Descontar do salario dos seus empregados o custo de uniforme e calgado, por
empregado.
GRAU 5

De 1,7% (um virgula sete décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois décimos por
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ITEM |INFRAGCAO

Manter em servigco numero de profissionais inferior ao contratado, por empregado
e por dia.

23 | Interromper a realizacido dos servigos, por dia de paralisacao.

Deixar de indenizar o municipio ou terceiros no caso de danos causados por seus
24 |empregados ou prepostos em razdo da execugdo do presente contrato, por
ocorréncia.

Quebra de sigilo quanto as informagdes contidas nos documentos ou materiais
25 |manipulados por seus empregados, dedicando especial atengdo a sua guarda
quando for o caso, por ocorréncia.

8.1.5 - A reincidéncia de infragdes do mesmo grau, previstas nos quadros do subitem
anterior, fara incidir o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o valor da multa
aplicada.
8.1.6 - Para os casos de infragdes contratuais ndo previstas, o municipio aplicara
multa, a ser fixada entre os graus 1 e 5, em razdo da gravidade apurada.
8.1.7 - Os percentuais previstos nos quadros do subitem 8.1.4, somadas todas as
penalidades aplicadas, ndo poderéo superar, em cada més, o maximo de 10% (dez por
cento) do valor mensal do contrato.
8.1.8 - A reincidéncia na aplicagdo do percentual maximo previsto no subitem anterior
podera ensejar a rescisédo unilateral do contrato.
8.1.9 - Além das multas previstas nas penalidades anteriores, o contrato podera ser
rescindido unilateralmente nos termos do artigo 79, Inciso |, da Lei 8666/93, aplicando-
se, no que couber, as disposi¢coes dos §§ 1° e 2° do mesmo artigo, bem como as do
artigo 80 da referida lei, ficando ainda a CONTRATADA sujeita a multa correspondente
a 10% (dez por cento) do valor global da ata.
8.1.10 - Caracteriza-se como falta grave, compreendida como falha na execucéo do
contrato, o nédo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigcbes sociais
previdenciarias, bem como o nao pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagéo
de sangao pecuniaria e da declaracdo de impedimento de licitar e contratar com a
Administragéo, nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002.
8.1.11 - Na aplicagao das penalidades, a autoridade competente observara:

a) os principios da proporcionalidade e da razoabilidade;

b) a ndo reincidéncia da infragao;

c) a atuacgdo da contratada em minorar os prejuizos advindos de sua conduta
omissiva ou comissiva;

d) a execugéo satisfatoria das demais obrigagdes contratuais;

e) a nao existéncia de efetivo prejuizo material a Administragao.

8.2.12 - A multa aplicada, apds regular processo administrativo e garantido o direito de
ampla defesa, sera descontada dos pagamentos devidos a Contratada.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA CONTRATUAL

9.1 - Para garantia do Fiel adimplemento do presente contrato, a CONTRATADA
efetuou em datade __ de de __ , uma cauc¢ao na modalidade , ho valor de
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( ), @ qual ser-lhe-a restituida apés o cumprimento do objeto do presente
Contrato.
9.2 - A garantia sera recalculada, nas mesmas condi¢gées e proporgdes, sempre que
ocorrer modificacdo no valor deste contrato.
9.3 - No caso de vencimento, utilizagdo ou recalculo da garantia, a CONTRATADA tera
o prazo de 10 dias corridos, a contar da ocorréncia do fato, para renova-la ou
complementa-la.
9.4 - A garantia sera liberada, se for o caso, até 15 (quinze) dias apds a comprovagao
do adimplemento de todas as verbas devidas aos empregados a titulo rescisoério.

9.4.1 - A garantia prevista somente sera liberada ante a comprovagéo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagao;

9.4.2 - Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragéo.
9.5 - A garantia a que se refere esta clausula tera vigéncia durante todo o prazo de
execugado do contrato, devendo se estender até o prazo de 3 (trés) meses, apds o
término da vigéncia contratual.
9.6 - O valor da garantia ndo podera ser decrescente em funcdo da execucdo gradual
do contrato, nem podera a garantia estar condicionada a elementos externos a relagéo
entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA.
9.7 - A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, devera assegurar
ressarcimento, indenizagéo e pagamento de, no minimo:

9.7.1 - prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

9.7.2 - multas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA;

9.7.3 - Prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros decorrentes de
responsabilidade civil da CONTRATADA durante a execugao do contrato;

9.7.4 - Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias decorrentes da execugéo
do contrato e ndo honradas pela CONTRATADA,;

9.7.5 - Prejuizos decorrentes de acidentes de trabalho oriundos da execugéo do
contrato.
9.9 - A garantia apresentada sera avaliada pelo municipio, ndo se admitindo qualquer
restricdo ou condicionante a sua plena execugao.
9.10 - Caso a garantia contratual ndo seja apresentada de acordo com as exigéncias
previstas nesta clausula, o CONTRATANTE fica autorizado a reter parte do pagamento
mensal a CONTRATADA para formacéo de reserva financeira, em valor equivalente ao
da regular garantia contratual, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

9.10.1) A LIBERAGAO DOS VALORES RETIDOS FICA CONDICIONADA A

EXECUGAO PLENA DO CONTRATO OU A APRESENTAGCAO DE GARANTIA
IDONEA POR PARTE DA CONTRATADA, NOS TERMOS DO SUBITEM 9.1.

CLAUSULA DECIMA - DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS
10.1 - As despesas decorrentes da aquisi¢ao correrdao por conta das dotagdes proprias
consignadas no orgamento geral do municipio de Olimpia/SP a saber:

Secretaria Unidade Classificacao Vinculo Dotacao
Orgcamentaria Funcional
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Governo 02.23.01 04.211.0040.2.107 /01.110.0000 43
Assisténcia Social 02.24.01 08.244.0020.2.031 |01.510.0000 77
Agricultura, Com. Ind. 02.27.01 20.605.0034.2.025 {01.110.0000 174
Saude 02.28.03 10.302.0016.2.409 |01.310.0000 240
Saude 02.28.04 10.304.0017.2.447 |05.300.0030 266
Saude 02.28.05 10.301.0019.2.051 |01.310.0000 281
Educagéao 02.29.06 12.365.0008.2.015 |05.200.0004 332
Educacgéo 02.29.07 12.361.0009.2.016 |05.200.0004 351
Administragao 02.31.03 04.122.0005.2.436 |01.110.0000 421

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO
OBJETO

11.1 - A gestdo do contrato ficara a cargo da Sra. Mariana Daroz, e-mail:

mdaroz@olimpia.sp.gov.br, telefone (17) 3279-3274.

11.2 - A fiscalizagao contratual ficara a cargo dos seguintes servidores:

Local Endereco Nome Fiscal E-mail Fiscal | Telefone
Almoxarifado Rua Pancracio Gisele Adriana |gamendes@oli |(17) 3280-
Central Itavo, 290 Mendes mpia.sp.gov.br 4331
Beneficéncia Praca Altino Mariana Daroz  |mdaroz@olimpi [(17) 3279-

Arantes, n° 115 a.sp.gov.br 3274
Estacao Av. Aurora Forti Mariana Daroz |mdaroz@olimpi [(17) 3279-
Rodoviaria Neves, 453 a.sp.gov.br 3274
“Paschoal
Lamana”
CRAS I Av. José Benfatti, [Tamires tanicolussi@oli |(17) 3279-
n° 461 — Jd. Aparecida mpia.sp.gov.br 3535
Paulista Nicolussi
Secretaria de Rua Durval Brito, [Tatianne S. tgerolim@olimpi ((17) 3279-
Agricultura 67 - Centro Gerolin T. a.sp.gov.br 8909
Batista
EMEB Professor  |Rua Luiz Delfino, [Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
José Santana 485 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Rua Antonio Joao Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Lourice Arutin Trinca, n°® 332, Silva Pinto sp.gov.br 2300
Sgorlon (CDHU)
EMEB Dona Benta |Rua Wandir Jodo |Joao Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-

Praca Rui Barbosa, 54 | Centro | Olimpia/SP | Cep 15400-085
Tel. 55 17 3279.2727 | Fax 55 17 3281.6941 | olimpia.sp.gov.br

PREFEITURA D ESTANGIA TURESTICA DE
@ L i

GZOM-dSNI-OIZI-CENIN-Z :01usWNI0p op 0BIPOI 0 awIoUI 8 ,[elbIp 01UBWINIOP JepIfeA, ul| - 1g°A0B ds 891 0ssad01d-a//:dny assage [eulblLIo
oAINbJe 0 J1aA NO/a BINJRUISSE 810S SagdeLulojul 19190 eled "dSTIDL1-2 BWAISIS "'VHIFATIS YA OINOVY.LSNT TIINVA :HOd ILNIWTVLIOIA OAVNISSY OLNIWND0A 3A YIdOQO


mailto:tatoledo@olimpia.sp.gov.br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

~ PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE OLIMPIA
Terras de Aguas Quentes e Capital Nacional do Folclore

Forti, 80 Silva Pinto sp.gov.br 2300
EMEB Professora |Av. Angelo Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Irma Tereza Quadros Silva Pinto sp.gov.br 2300
Soares Bitencourt, 468
EMEB Narizinho  |Av. Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. |(17) 3279-
Constitucionalista |Silva Pinto sp.gov.br 2300
de 32, 292
EMEB Tio Barnabe Rua Domingos Jodo Vitor da jvsilva@olimpia. [(17) 3279-
Bizzio, n® 474 — Sta|Silva Pinto sp.gov.br 2300
Efigenia
EMEB Sitio Pica  [Rua do Ipé, n® 115, |Jo&o Vitor da jvsilva@olimpia. |(17) 3279-
Pau Amarelo Cohab I Silva Pinto sp.gov.br 2300
Centro de Controle |Rua Julio Ferrante, |[José Roberto vetores.saude@ ((17) 3281-
de Endemias 429 Figaro olimpia.sp.gov.b 2879
r
Fisioterapia Rua Benjamim Angela angela_gil@hot |(17) 3280-
Constant 2446-A, |Aparecida Gil mail.com 4033
Jd Tropical
Setor de Remocao |Av. Waldemar Carolina ctkai@olimpia.s |(17)3281-
Lopes Ferraz, 288 [Tokunaga Kai p.gov.br 6044
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Gisele Ribeiro  |grpaschoal@oli |(17) 3279-
Saude — ARE Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Gisele Ribeiro  |grpaschoal@oli |(17) 3279-
Saude — Fichario [Sampaio, 55 - José Paschoal |mpia.sp.gov.br 1400
Central Centro
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Sandra Regina |srmsgarbi@olim |(17) 3279-
Saude — Saude Sampaio, 55 - Mantovanelli pia.sp.gov.br 1400
Mental Centro Sgarbi
Secretaria da Rua Dr. Américo  |Lyani Furlanetto |Iftrindade@olim |(17) 3279-
Saude — Setor de [Sampaio, 55 - Trindade pia.sp.gov.br 1400
Regulagéo Centro

UBS Campo Belo

Rua Theodomiro

Amanda Ferrase

atencaobasica@

(17) 3279-

José Bitencourt, olimpia.sp.gov.b 1400
445 r
UBS Cohab | Praca Mario Elisangela atencaobasica@ |(17) 3279-
Andreaza, s/n Queiroz da S. olimp 1400
Eschiapati ia.sp.gov.br
UBS Cohab IV Rua Antdénio Amanda Ferrase |atencaobasica@ ((17) 3279-
Trinca, 362 olimp 1400
ia.sp.gov.br
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UBS Ribeiro dos
Santos

Rua Miguel Irano,
s/n

Camilla
Goncalves da
Costa

atencaobasica@
olimpia.sp.gov.b
r

(17) 3279-
1400

UBS Santa Av. Amanda Ferrase |atencaobasica@ |(17) 3279-
Efigénia Constitucionalista olimpia.sp.gov.b {1400
de 32, 525 r
UBS Sao José Av. José Rodrigues |[Elisangela atencaobasica@ |(17) 3279-
da Silva, 371 Queiroz da S. olimpia.sp.gov.b {1400
Eschiapati r
Farmacia Central |Rua Siria, n°® 391 — |Heitor Miotto hmdonaire@oli |(17) 3279-
Centro Donaire mpia.sp.gov.br 7003
UPA — Unidade Av. Waldemar Maria Lucia mipeppe@olimpi |(17) 3281-
Pronto Lopes Ferraz, 288 [Bertolino Peppe |a.sp.gov.br 6044
Atendimento
Academia da Rua Luiz Vian, Amanda atencaobasica@ |(17) 3279-
Saude 199, Jardim Alfredo [Ferrarese olimp 1400
Zucca ia.sp.gov.br
CEU’s — Centro de [Rua Mario Riscalli, |Luciana Baptista |Imacedonio@oli |(17) 3279-
Artes e Esportes  |205 - Jardim Luiza |Meceddnio mpia.sp.gov.br 2727
Unificados
Prefeitura Praga da Matriz, 54 |Luciana Baptista |Imacedonio@oli |(17) 3279-
Municipal — Centro Mecedbnio mpia.sp.gov.br 2727

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. A rescisao do contrato dar-se-a na forma da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho
de 1993, com suas alteragdes, sem embargo da multa a que ficar sujeita a parte que
der ensejo ao distrato.

12.2. A contratada reconhece os direitos da Prefeitura em caso de rescisdo
administrativa prevista no artigo 77 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DURAGAO DO CONTRATO

13.1. O prazo de execucdo contratual sera de 06 (seis) meses contados da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULAGAO AO EDITAL
14.1. O cumprimento do presente contrato fica vinculado aos termos do edital do
Pregao Eletronico n° 46/2020 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
15.1. O presente contrato foi elaborado em consonancia com o disposto no Pregao
Eletrénico n°. 46/2020, cujo aviso foi devidamente publicado na forma da lei e

PREFEITURA D ESTANGIA TURESTICA DE
@ L i
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interpreta-se como um contrato administrativo, aplicando-se-lhe os principios da teoria
geral dos contratos e as normas de direito publico incidentes na espécie, notadamente
as disposi¢cdes contidas na Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, com as
alteragdes introduzidas pela Lei Federal 8.883, de 08 de junho de 1994 e Lei Federal
10.520, de 17 de julho de 2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Olimpia como unico
competente para dirimir eventuais litigios decorrentes do presente contrato.

E por estarem assim justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento em
trés vias de igual teor, na presenca de duas testemunhas que também o assinam para
todos os fins e efeitos de direito.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica Contratada
de Olimpia Contratante
Testemunhas:

RG n°. RG n°.
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ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS

CONTRATANTE:

CONTRATADO:

CONTRATO N°:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE RECEPGAO, CONTROLE, OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS E
EDIFiCIOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE OLIMPIA/SP

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisbes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia
com o estabelecido na Resolugcédo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisées que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragcdo de endereco — residencial ou eletrbnico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacéao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Olimpia, __de de 2020

GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):
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Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF: RG:

Data de Nascimento:

Endereco residencial completo:
E-mail institucional:

E-mail pessoal:

Telefone(s):

Assinatura:
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