Camara Municipal da Estancia Turistica de
Olimpia

“Capital Nacional do Folclore e Terra de Aguas Quentes”
Olimpia, 23 de janeiro de 2024.
Estudo Técnico Preliminar 01/2024

1. Informagbes Basicas
Numero do processo de estudo: 01/2024

2. Fundamento Legal e Descricdo da necessidade

A contratacdo do servico descrito neste estudo para as reparti¢des publicas municipais, especificamente
no que tange a inscrigdo de servidores em curso, congressos e atividades afins, comumente conhecidas
como pagamento de taxa de inscri¢do, é possivel pela previsdo expressa no art. 62, XVIlI, alinea f, ¢/c, art.
74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal n? 14.133/2021.

“Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVIil - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles realizados
em trabalhos relativos a:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Art. 74. E inexigive! g licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com_profissionais ou empresas de notdria especializaclo, vedada a inexigibilidade para

servi¢os de publicidade e divulgag¢do:

f) treinamen

O curso ora solicitado justifica-se pela necessidade de aperfeicoamento, nos termos aprovados pelo
TCE/SP e nova Lei de Licitagdes (14.133/2021), de servidores que trabalham com as diversas fases de
Controle Interno desta Casa de Leis, com vistas a capacita¢do para a documentacdo, implantacdo e
garantia do desempenho de fungdes com seguranga e exceléncia.

A escolha deste curso ird nos proporcionar atualizagdo e conhecimento em relagdo a fundamentacic,
estrutura e pratica do Sistema do Controle Interno, como um todo, em decorréncia das mudancas
ocorridas na legislagdo de licitagdes e contratos, por meio da introdugdo da novissima Lei 14.133/2021
(LicitagOes e Contratos), em consonancia com as diretrizes aprovadas pelo Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo. Busca-se dessa forma, assegurar a base de conhecimento e a seguranga juridica para
apoiar os servidores para o melhor desempenho de suas fungges.

3. Area requisitante
Areas Requisitantes Responsaveis
Departamento de Controle Interno e Procuradoria

4. Descrigdo dos Requisitos da Contratagdo

A presente solicitagdo de contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagcdo, tem por objeto a
participag¢do no curso “Aprenda Controle Interno com modelos aprovados pelo TCE-SP”, que tera duracdo
das 8h:00 as 12h:00 e das 13h:00 as 17h:00, no dia 23 de fevereiro de 2024, realizado de modo
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presencial, na cidade de S3o José do Rio Preto, pela empresa INMEC CONSULTORIA, AUDITORIA,
TREINAMENTO E E-COMERCE LTDA, CNPJ n2 50.452.243/0001-39.

5. Levantamento de Mercado

O valor total do curso é de R$ 3.627,00 ( trés mil, seiscentos e vinte e sete reais).

Em razdo da auséncia de alternativas passiveis de analise, dada a natureza da contratacdo por
inexigibilidade de licitagdo pautada em servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissional de notdria especializagdo, deixa-se de consignar outros valores a titulo de
levantamento de mercado. Todavia, realizamos estimativa de valores, com base em custos cobrados pela
empresa ora contratante junto a outros entes publicos, em razdo do fornecimento do mesmo curso,
além de comparativo de custos com outros cursos realizados por servidores desta Casa de Leis,
conforme apontado no item 8 deste estudo.

6. Descrigdo da solugdo como um todo
A contratag¢do pretendida deve ser de acordo com o exposto abaixo:
Contetido Programéatico “CONCEITOS BASICOS
1. . Controle interno
2. Sistema de Controle Interno
3. Auditoria interna
O PAPEL DO "CONTROLE INTERNQ"
1. Fiscalizagdo da gestdo fiscal
2. Modelos de regulamentacdo
8. Procedimentos técnicos de fiscalizacdo
4. - Programa de trabalho da equipe interna
DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
' Lei NR 4.320/64 — Art. 77
b. CF/88—Art.74
¢.. INTCE 1/2021 — Art. 66 a 68
d. LleiNR14.133/21 —Nova Lei de Licitagbes
DO PLANO OPERATIVO ANUAL DO CONTROLE INTERNO APROVADO PELO TCE-SP
a. Das classes de contas/atividades selecionadas para Controle
b. ' Das classes de contas/atividades selecionados para Auditoria

gH

¢.. Da Matriz de Riscos aplicavel ao Exercicio
d. Dos Relatérios Derivados do Plano Operativo Anual
DA ESTRUTURACAO: DO CONTROLE INTERNO PARA EXERCER SUAS ATIVIDADES — Art. 67 — IN. 01/2020 -
TCE-SP
1. Mapeamento de Processos
2. Sistematizacdo dos Processos
3. Criacdio de Indicadores de Controle v
4. Dos Acordos de Gestdo entre Controle Interno X Unidades Orgcamentdrias
5. Integracdo de Unidades Org:amentar/as X Controle Interno
DOS RELATORIOS DO PLANO OPERATIVO ANUAL APROVADO PELO TCE-SP
a. AExecucdo Or;amentana
b. Recursos Humanos
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¢. Almoxarifado
d. Patrimbnio Publico e Regime Proprio de Previdéncia

e. Das Atividades de Gestdo do Plano Operativo — Controle Interno
DA NOVA LEI DE LICITACOES E O CONTROLE INTERNO
a. Do Mapeamento dos Processos — Art.11 - § tinico — Lei NR 14.133/21
b. Da Documentac@o dos Processos — Inciso IV — Art. 19— Lei NR 14.133/21
€. Da Governanga e Gestdo — Inciso |, Il e Il do Art. 169 —da Lei NR 14.133/21
bo RELATORIO DE GESTAO FISCAL
- 1. Participacdo do Controle Interno
DOS RELATORIOS DO TCE-SP CASOS PRATICOS
1. Modelos para ANALISE PRATICA”

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
Sera realizado o pagamento do curso para 03 participantes, conforme reserva de inscrigdo anexada aos
autos.

8. Estimativa do Valor da Contratagdo

Valor contratagGes cursos:

Valor (RS): 3.627,00 - Portal do Tribunal de Contas

Valor (RS): 3.627,00 - Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto/SP
Valor (RS$): 2.418,00 - Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto/SP
Valor (RS): 3.000,00 - Cimara Municipal de Olimpia/SP

Valor (R$): 5.780,00 - Camara Municipal de Olimpia/SP

Média (RS) 3.690,40

O valor total da despesa em andlise é de R$ 3.627,00 ( trés mil, seiscentos e vinte e sete reais), portanto
dentro da média estimada de valores relacionados ao objeto desta contratag3o.

9. Justificativa para o Parcelamento ou ndo da Solugédo

A emissdo da nota de empenho serd enviada a organizadora do evento, que apds a finalizagdo do curso
de capacitagdo das servidoras e a entrega dos certificados, receberd o pagamento total em até 5 dias
Uteis pelos servigos prestados, mediante documento fiscal regularmente liquidado.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes
A contratagdo se relaciona com todas as contrata¢des de servicos para aperfeicoamento nas diversas
areas do conhecimento.

11. Alinhamento entre a Contratac¢do e o Planejamento
A presente contratagdo se alinha ao Planejamento de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores
pertencentes ao quadro da Camara Municipal de Olimpia/SP.

12. Beneficios a serem alcangados com a contratacdo
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A escolha deste curso objetiva contribuir para aumento da eficiéncia operacional, além de otimizar a
gestdo dos servicos prestados para todas as dependéncias da unidade administrativa, e no
aprimoramento técnico dos profissionais — publico alvo do treinamento.

Espera-se que, ao final do curso, seus participantes tenham condi¢des de avaliar a melhor estratégia, as
melhores praticas, solugbes diversas e possiveis para o mais seguro atendimento das diversas dreas e
demandas atuantes nesta temdtica, tudo dentro e em conformidade com as melhores praticas
administrativas.

13. Providéncias a serem Adotadas

A demanda sera acompanhada pelo setor requisitante, responsével e usuario direto do servigo a ser
contratado, este, devidamente capacitado para tomar as providéncias necessarias e possiveis para o
sucesso da contratagdo, e eventuais diligéncias no intuito de garantir a qualidade de todo o fluxo da
contratagdo publica.

14. Possiveis Impactos Ambientais
N3o se aplica.

15. Declaragdo de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratac3o.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A contratacdo é viavel, pois a empresa contratada é notéria no ramo do servico que oferta, estd com
toda a documentagdo fiscal e trabalhista regular, conforme Certiddes Negativa de Débitos relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Secretaria da Receita Federal do Brasil), aos Tributos do
Estado de S3o Paulo (Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o Paulo e Procuradoria Geral
do Estado), aos Tributos Municipais, trabalhistas (Justica do Trabalho), FGTS (Caixa Econémica Federal),
Declaragdo em conformidade com o artigo 79, inciso XXXIll, da Constituicio Federal, e Certiddes da
JUCESP, ndo existindo nenhum dbice que venha dificultar a contratacio ora pretendida.

16. Responsaveis

j o lohdtowtH A Y

BIANCA NOELI DA SILVA PEREZ PAULA GOTTARDO SACHETH
PROCURADORA JURIDICA i CONTROLLER

O X ),

RAISSA CAMACHO CAMARGO
ANALISTA LEGISLATIVO
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